
Regol a m e n t o  regio n a l e  20  set t e m b r e  202 2 ,  n.  3  (BUR  n.
116/ 2 0 2 2 )

REGOLAMENTO  PER  LA  DISCIPLINA  DEI  REQUISITI  DI
AMMISSIONE  E  DELLE  MODALITÀ  DI  CONSULTAZIONE  E
CONTROLLO  DELL'ELENCO  REGIONALE  DEI  TEMPORARY
MANAGER,  DEI  TEMPORARY  EXPORT  MANAGER  E  DEI
MANAGER  DELL'INNOVAZIONE,  AI  SENSI  DELL'ARTICOLO
18  BIS  DELLA  LEGGE  REGIONALE  18  MAGGIO  200 7 ,  N.  9
"NORME  PER  LA  PROMOZIONE  ED  IL  COORDINAMENTO
DELLA  RICERCA  SCIENTIFICA,  DELLO  SVILUPPO
ECONOMICO  E  DELL'INNOVAZIONE  NEL  SISTEMA
PRODUTTIVO  REGIONALE".

CAPO  I 
DISPOSIZIONI  GENERALI

Art.  1  - Ambito  di  applicaz i o n e
1. Ai sensi  dell' articolo  19 , comma  2,  dello  Statu to,  in  attuazione

di  quanto  previsto  dall' articolo  18  bis  della  legge  regionale  18
maggio  2007,  n.  9  "Norme  per  la  promozione  ed  il  coordinam e n to
della  ricerca  scientifica,  dello  sviluppo  economico  e  dell'innovazione
nel  sistema  produ t t ivo  regionale",  il  presen te  regolame n to  definisce
le  disposizioni  attua t ive  dell'Elenco  regionale  dei  Tempora ry
Manage r ,  dei  Tempora ry  Export  Manage r  e  dei  Manage r
dell'Innovazione  (di  seguito  Elenco)  e  disciplina,  in  par ticolar e ,  i
sogget t i  ammissibili  e  i  requisi ti  specifici  di  ammissione  a  ciascuna
Sezione;  i termini,  le  modalità  di  iscrizione  e  di  cancellazione  nonché
le  eventuali  limitazioni;  le  modalità  di  consultazione  dell'elenco  e  le
modalità  di  controllo  periodico  sui  sogget t i  iscrit ti.

2. In  conformità  a  quanto  previsto  dall' articolo  6 ,  comma  1,
lette ra  c)  dello  Statu to,  il presen te  regolam en to  garan tisce  il rispet to
delle  condizioni  di  parità  e  di  pari  oppor tuni t à  tra  uomini  e  donne  e
l'assenza  di  ogni  forma  di  discriminazione.

Art.  2  - Sezio n i  dell'Ele n c o
1. L'Elenco  di  cui  all'ar ticolo  1  è  composto  delle  seguen ti

Sezioni:
a. Sezione  A - "Tempora ry  Manage r  - TM";
b. Sezione  B - "Tempora ry  Export  Manage r  - TEM";
c. Sezione  C  -  "Manage r  dell'Innovazione  -  Innovation
Manage r  - IM".

Art.  3  - Gest io n e  dell'Elen c o
1. Ai sensi  dell' articolo  18  bis , comma  2,  della  legge  regionale  18

maggio  2007,  n.  9,  la  società  regionale  Veneto  Innovazione  Spa  di  cui



all'ar ticolo  10  della  medesima  legge  (di  seguito  Gestore)  svolge  le
funzioni  di  gestione  dell'Elenco.

2. Ai  fini  dell'aggiorna m e n t o  dell'Elenco,  il  Gestore  accredi ta  e
controlla  i sogget t i  iscrit ti.

CAPO  II   
DISCIPLINA  DEI  SOGGETTI  E DEI  REQUISITI  SPECIFICI  DI

AMMISSIONE  A CIASCUNA  SEZIONE

Art.  4  - Sog g e t t i
1. Possono  richiede r e  l'iscrizione  nell'Elenco  le  persone  fisiche  e

le  persone  giuridiche  operan t i  nei  settori  della  consulenza ,  in
possesso  dei  requisiti  specifici  stabiliti  per  ciascuna  Sezione

2. Ai  fini  dell'iscrizione  nell'Elenco  trovano  applicazione  le
disposizioni  di  cui  all' articolo  1  della  legge  regionale  11  maggio
2018,  n.  16  "Disposizioni  generali  relative  ai  procedime n t i
amminis t ra t ivi  concerne n t i  interven ti  di  sostegno  pubblico  di
compete nza  regionale".

Art.  5  -  Requi s i t i  spec i f i c i  di  ammi s s i o n e  per  la  Sezion e  A  -
"Temp orary  Mana g e r  - TM"

1. Ai fini  dell'iscrizione  nella  Sezione  A - "Tempora ry  Manage r  -
TM"  dell'Elenco,  le  persone  fisiche  devono  possede r e  tut ti  i seguen ti
requisi ti:

a. par ti ta  IVA  attiva  sul  territorio  nazionale  avente  un
codice  di  classificazione  delle  attività  economiche  "ATECO
2007"  ricompreso  nella  classe  "70.22  -  Consulenza
imprendi to riale  e  altra  consulenza  amminis t r a t ivo- gestionale";

b. aver  svolto,  per  almeno  cinque  anni  in  periodi  temporali
non  sovrappos t i ,  di  cui  almeno  sei  mesi  nell'ultimo  triennio,
incarichi  manage r i ali  documen t a bili,  presso  imprese ,  in
almeno  uno  dei  seguen ti  ambiti:

1. controllo  di  gestione  e  finanza  d'impres a ;
2. innovazione  dei  processi  e  dell'organizzazione
median te  la  realizzazione  di  processi  di  ammode rn a m e n t o
degli  asset ti  gestionali  e  organizzativi,  compreso  l'accesso
ai  merca t i  finanziari  e  dei  capitali;
3. reti  e  aggreg azioni  di  imprese ,  iniziative  tecnologiche
congiunte  e  filiere  dell'innovazione.

2. Ai fini  dell'iscrizione  nella  Sezione  A - "Tempora ry  Manage r  -
TM"  dell'Elenco,  le  persone  giuridiche  devono  possede r e  tutti  i
seguen ti  requisi ti:

a. avere  almeno  un'unità  opera t iva  attiva  sul  terri torio
nazionale  e  risulta r e  iscrit t e  al  Registro  delle  imprese  della
Camera  di  commercio  territorialmen t e  compete n t e ;
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b. esser e  costitui te  nella  forma  di  società  di  capitali;
c. svolgere  da  almeno  tre  anni  un'a t t ività  prevalen te  o

primaria ,  come  indicat a  nel  regis t ro  delle  impres e ,  ricompre s a
nella  classe  "70.22  -  Consulenza  imprendi to riale  e  altra
consulenza  amminis t ra t ivo- gestionale"  della  classificazione
delle  attività  economiche  "ATECO  2007";

d. aver  svolto,  tramite  contra t t i  di  dura t a  complessiva  di
almeno  cinque  anni,  di  cui  almeno  sei  mesi  nell'ultimo
triennio,  incarichi  manage r i a li  docume n t a bili,  presso  imprese ,
in  almeno  uno  dei  seguen ti  ambiti:

1. controllo  di  gestione  e  finanza  d'impres a ;
2. innovazione  dei  processi  e  dell'organizzazione
median te  la  realizzazione  di  processi  di  ammode rn a m e n t o
degli  asset ti  gestionali  e  organizzativi,  compreso  l'accesso
ai  merca t i  finanziari  e  dei  capitali;
3. reti  e  aggreg azioni  di  imprese ,  iniziative  tecnologiche
congiunte  e  filiere  dell'innovazione.

Art.  6  -  Requi s i t i  spec i f i c i  di  ammi s s i o n e  per  la  Sezio n e  B  -
"Temp orary  Export  Mana g e r  - TEM"

1. Ai  fini  dell'iscrizione  nella  Sezione  B  -  "Tempora ry  Export
Manage r  -  TEM"  dell'Elenco,  le  persone  fisiche  devono  possede re
tut ti  i seguen ti  requisiti:

a. par ti ta  IVA  attiva  sul  territorio  nazionale  avente  un
codice  di  classificazione  delle  attività  economiche  "ATECO
2007"  ricompreso  nella  classe  "70.22  -  Consulenza
imprendi to riale  e  altra  consulenza  amminis t r a t ivo- gestionale";

b. cer tificazione  delle  competenz e  linguistico  -
comunica t ive  di  una  lingua  stranie r a ,  riconosciu t a  dal
Ministe ro  dell'Ist ruzione,  ad  un  livello  pari  o  superiore  a  "B2"
secondo  il  Quadro  comune  europeo  di  riferimen to  per  la
conoscenza  delle  lingue  (QCER)  -  Common  Europea n
Framework  of  Reference  for  Languag e s  (CEFR);

c. aver  svolto,  per  almeno  cinque  anni  in  periodi  temporali
non  sovrappos t i ,  di  cui  almeno  sei  mesi  nell'ultimo  triennio,
incarichi  manage r i ali  documen t a bili,  presso  imprese ,  in
almeno  uno  dei  seguen ti  ambiti:

1. analisi  e  ricerche  sui  merca t i  este ri  effet tua t e  tramite
attività  di  analisi  e  valutazione  delle  potenzialità
commerciali  dell'impres a  cliente,  svolte  con  specifico
riferimen to  ad  una  o  più  linee  di  prodot to  o  servizio  e  volte
ad  accer t a r e  la  fattibilità  tecnico- economica  del
posizionam e n to  commerciale  su  uno  o  più  merca t i  esteri
espre ss a m e n t e  identificati;
2. individuazione  e  acquisizione  di  nuovi  clienti  per
consen ti re  l'accesso  o  l'espansione  della  presenza  delle
impres e  nei  merca t i  este ri,  nonché  alla  definizione  e
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sottoscrizione  di  accordi  di  collaborazione  o  di  costituzione
di  joint  ventu re ,  in  grado  di  facilita re  l'ingresso  o  il
consolidame n to  commerciale  sui  merca t i  esteri  ovvero
l'internazionalizzazione  della  rete  di  fornitori  o  par tne r
produ t t ivi  dell'impres a  cliente;
3. assistenza  nella  contra t t u alis t ica  per
l'internazionalizzazione,  finalizzata  all'adegu a m e n t o  agli
standa r d  internazionali  funzionale  alla  promozione  di  reti  o
canali  distribu tivi  e  commerciali  in  Paesi  esteri ,  anche  con
riferimen to  alla  definizione  delle  regole  di  governa nce
relative  a  par tne r s hip  o  joint  ventu re  attiva te  con  opera to r i
economici  este ri;
4. suppor to  ed  affiancam e n to  alle  imprese  finalizzata  al
conseguime n to  di  una  più  ampia  presenza  dei  prodot ti
italiani  nelle  piat taform e  di  e-commerc e  internazionali  e
all'accre sc ime n to  del  livello  di  digitalizzazione  tramite  il
trasfe rimen to  di  compete nze  specialistiche ,  conoscenze,
metodologie,  tecniche  di  trasform azione  digitale  e  adozione
di  metodi  e  strume n t i  di  e-commerc e  coeren ti  con  il  set tore
di  attività  e  in  linea  con  la  generale  evoluzione  digitale  dello
scena rio  competi t ivo  internazionale ;
5. gestione  evoluta  dei  flussi  logistici  att rave rso  l'utilizzo
ottimizzato  dei  sistemi  informat ici ,  che  garan tisca no  la
gestione  delle  attività  di  approvvigiona m e n t o  di  mate riali,
di  progra m m a zione  della  produzione  e  di  spedizione  del
prodot to  finalizzata  al  miglioram e n to  continuo  della
soddisfazione  del  cliente.

2. Ai  fini  dell'iscrizione  nella  Sezione  B  -  "Tempora ry  Export
Manage r  - TEM"  dell'Elenco,  le  persone  giuridiche  devono  possede r e
tut ti  i seguen ti  requisiti:

a. avere  almeno  un'unità  opera t iva  attiva  sul  terri torio
nazionale  e  risulta r e  iscrit t e  al  Registro  delle  imprese  della
Camera  di  commercio  territorialmen t e  compete n t e ;

b. esser e  costitui te  nella  forma  di  società  di  capitali;
c. svolgere  da  almeno  tre  anni  un'a t t ività  prevalen te  o

primaria ,  come  indicat a  nel  regis t ro  delle  impres e ,  ricompre s a
nella  classe  "70.22  -  Consulenza  imprendi to riale  e  altra
consulenza  amminis t ra t ivo- gestionale"  della  classificazione
delle  attività  economiche  "ATECO  2007";

d. aver  svolto,  tramite  contra t t i  di  dura t a  complessiva  di
almeno  cinque  anni,  di  cui  almeno  sei  mesi  nell'ultimo
triennio,  incarichi  manage r i a li  docume n t a bili,  presso  imprese ,
in  almeno  uno  dei  seguen ti  ambiti:

1. analisi  e  ricerche  sui  merca t i  este ri  effet tua t e  tramite
attività  di  analisi  e  valutazione  delle  potenzialità
commerciali  dell'impres a  cliente,  svolte  con  specifico
riferimen to  ad  una  o  più  linee  di  prodot to  o  servizio  e  volte
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ad  accer t a r e  la  fattibilità  tecnico- economica  del
posizionam e n to  commerciale  su  uno  o  più  merca t i  esteri
espre ss a m e n t e  identificati;
2. individuazione  e  acquisizione  di  nuovi  clienti  per
consen ti re  l'accesso  o  l'espansione  della  presenza  delle
impres e  nei  merca t i  este ri,  nonché  alla  definizione  e
sottoscrizione  di  accordi  di  collaborazione  o  di  costituzione
di  joint  ventu re ,  in  grado  di  facilita re  l'ingresso  o  il
consolidame n to  commerciale  sui  merca t i  esteri  ovvero
l'internazionalizzazione  della  rete  di  fornitori  o  par tne r
produ t t ivi  dell'impres a  cliente;
3. assistenza  nella  contra t t u alis t ica  per
l'internazionalizzazione,  finalizzata  all'adegu a m e n t o  agli
standa r d  internazionali  funzionale  alla  promozione  di  reti  o
canali  distribu tivi  e  commerciali  in  Paesi  esteri ,  anche  con
riferimen to  alla  definizione  delle  regole  di  governa nce
relative  a  par tne r s hip  o  joint  ventu re  attiva te  con  opera to r i
economici  este ri;
4. suppor to  ed  affiancam e n to  alle  imprese  finalizzata  al
conseguime n to  di  una  più  ampia  presenza  dei  prodot ti
italiani  nelle  piat taform e  di  e-commerc e  internazionali  e
all'accre sc ime n to  del  livello  di  digitalizzazione  tramite  il
trasfe rimen to  di  compete nze  specialistiche ,  conoscenze,
metodologie,  tecniche  di  trasform azione  digitale  e  adozione
di  metodi  e  strume n t i  di  e-commerc e  coeren ti  con  il  set tore
di  attività  e  in  linea  con  la  generale  evoluzione  digitale  dello
scena rio  competi t ivo  internazionale ;
5. gestione  evoluta  dei  flussi  logistici  att rave rso  l'utilizzo
ottimizzato  dei  sistemi  informat ici ,  che  garan tisca no  la
gestione  delle  attività  di  approvvigiona m e n t o  di  mate riali,
di  progra m m a zione  della  produzione  e  di  spedizione  del
prodot to  finalizzata  al  miglioram e n to  continuo  della
soddisfazione  del  cliente.

Art.  7  -  Requi s i t i  spec i f i c i  di  ammi s s i o n e  per  la  Sezion e  C  -
"Manag er  dell'Inn ovaz i o n e  - Innovat io n  Mana g e r  - IM"

1. Ai  fini  dell'iscrizione  nella  Sezione  C  -  "Manage r
dell'Innovazione  - Innovation  Manage r  - IM"  dell'Elenco,  le  persone
fisiche  devono  possede r e  tut ti  i seguen t i  requisit i:

a. par ti ta  IVA  attiva  sul  territorio  nazionale  avente  un
codice  di  classificazione  delle  attività  economiche  "ATECO
2007"  ricompreso  in  una  delle  seguen ti  classi:  "62.02  -
Consulenza  nel  settore  delle  tecnologie  dell'informa t ica",
"70.22  -  Consulenza  imprendi to riale  e  altra  consulenza
amminis t r a t ivo- gestionale",  "71.12  -  Attività  degli  studi
d'ingegne ri a  ed  altri  studi  tecnici",  "71.20  - Collaudi  ed  analisi
tecniche",  "72.11  - Ricerca  e  sviluppo  sperimen t a le  nel  campo
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delle  biotecnologie",  "72.19  -  Altre  attività  di  ricerca  e
sviluppo  sperimen t a l e  nel  campo  delle  scienze  natu rali  e
dell'ingegn e r i a";

b. esser e  in  possesso  di  almeno  uno  dei  seguen ti  titoli:
1. dottora to  di  ricerca  in  set tori  relativi  ad  una  delle
seguen ti  aree:  "01- Scienze  matem a t iche  e  informa tiche",
"02- Scienze  fisiche",  "03- Scienze  Chimiche",  "05- Scienze
Biologiche",  "09- Ingegne r ia  indust riale  e  dell'inform azione",
"13- Scienze  economiche  e  statistiche";
2. maste r  universi t a r io  di  secondo  livello  in  settori
relativi  ad  una  delle  aree  di  cui  al  punto  1)  ed  aver  svolto,
per  almeno  un  anno  in  periodi  temporali  non  sovrappos t i ,
incarichi  presso  impres e ,  documen t a bili,  in  almeno  uno
degli  ambiti  elenca t i  al  punto  3);
3. laurea  magis t rale ,  o  specialistica,  o  del  vecchio
ordinam e n to  in  set tori  relativi  ad  una  delle  aree  di  cui  al
punto  1)  ed  aver  svolto,  per  almeno  tre  anni  in  periodi
temporali  non  sovrappos t i ,  di  cui  almeno  sei  mesi
nell'ultimo  triennio,  incarichi  manage r i ali  documen t a bili,
presso  imprese ,  in  almeno  uno  dei  seguen ti  ambiti:

1. big  data  e  analisi  dei  dati;
2. cloud,  fog  e  quantu m  computing;
3. cyber  securi ty;
4. integrazione  delle  tecnologie  della  Next  Production
Revolution  (NPR)  nei  processi  aziendali,  anche  e  con
particolar e  riguardo  alle  produzioni  di  natur a
tradizionale;
5. simulazione  e  sistemi  cyberfisici;
6. prototipazione  rapida;
7. sistemi  di  visualizzazione,  real tà  virtuale  (RV)  e  real tà
aumen ta t a  (RA);
8. robotica  avanzata  e  collabora t iva;
9. interfaccia  uomo- macchina;
10. manifa t tu r a  additiva  e  stampa  tridimensionale;
11. interne t  delle  cose  e  delle  macchine;
12. integrazione  e  sviluppo  digitale  dei  processi  aziendali;
13. progra m mi  di  open  innovation.

2. Ai  fini  dell'iscrizione  nella  Sezione  C  -  "Manage r
dell'Innovazione  - Innovation  Manage r  - IM"  dell'Elenco,  le  persone
giuridiche  devono  possede r e  tutti  i seguen ti  requisiti:

a. avere  almeno  un'uni tà  opera t iva  attiva  sul  terri torio
nazionale  e  risulta r e  iscrit t e  al  Registro  delle  imprese  della
Camera  di  commercio  territorialmen t e  compete n t e ;
b. essere  costitui te  nella  forma  di  società  di  capitali;
c. svolgere  da  almeno  tre  anni  un'a t t ività  prevalen te  o
primaria ,  come  indicat a  nel  regis t ro  delle  impres e ,  ricompre s a
in  una  delle  seguen ti  classi  della  classificazione  delle  attività
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economiche  "ATECO  2007":
1. "62.02  -  Consulenza  nel  settore  delle  tecnologie
dell'informa t ica";
2. "70.22  -  Consulenza  imprendi to riale  e  altra
consulenza  amminis t ra t ivo- gestionale";
3. "71.12  - Attività  degli  studi  d'ingegn e r i a  ed  altri  studi
tecnici";
4. "71.20  - Collaudi  ed  analisi  tecniche";
5. "72.11  -  Ricerca  e  sviluppo  sperimen t a l e  nel  campo
delle  biotecnologie";
6. "72.19  -  Altre  attività  di  ricerca  e  sviluppo
sperimen t a le  nel  campo  delle  scienze  natu ra li  e
dell'ingegne r i a";

d. aver  svolto,  tramite  contra t t i  di  dura t a  complessiva  di
almeno  cinque  anni,  di  cui  almeno  sei  mesi  nell'ultimo
triennio,  incarichi  manage r i a li  docume n t a bili,  presso  imprese ,
in  almeno  uno  dei  seguen ti  ambiti:

1. big  data  e  analisi  dei  dati;
2. cloud,  fog  e  quantum  computing;
3. cyber  securi ty;
4. integrazione  delle  tecnologie  della  Next  Production
Revolution  (NPR)  nei  processi  aziendali,  anche  e  con
particolar e  riguardo  alle  produzioni  di  natur a  tradizionale;
5. simulazione  e  sistemi  cyberfisici;
6. prototipazione  rapida;
7. sistemi  di  visualizzazione,  realtà  virtuale  (RV)  e  realtà
aumen ta t a  (RA);
8. robotica  avanzata  e  collabora t iva;
9. interfaccia  uomo- macchina;
10. manifat tu r a  additiva  e  stampa  tridimensionale ;
11. interne t  delle  cose  e  delle  macchine;
12. integrazione  e  sviluppo  digitale  dei  processi  aziendali;
13. progra m mi  di  open  innovation.

Art.  8  - Altri  sog g e t t i  iscrit t i  nel la  Sezion e  C
1. Sono  iscrit t i  d'ufficio  nella  Sezione  C  -  "Manage r

dell'Innovazione  -  Innovation  Manage r  -  IM"  dell'Elenco,  previa
richies ta :

a. i centri  di  trasferimen to  tecnologico  in  ambito  Indust r ia  4.0,
ai  sensi  del  decre to  dire t to riale  del  Ministe ro  dello  sviluppo
economico  22  dicembr e  2017  "Modalità  di  funzionam e n to  del
Fondo  nazionale  per  l'efficienza  energe t ica",  ovvero  i centri  di
compete nza  ad  alta  specializzazione  ai  sensi  del  decre to
diret tor iale  del  Ministe ro  dello  sviluppo  economico  29  gennaio
2018  - Centri  di  competenz a  alta  specializzazione;
b. gli  incuba to ri  certificati  di  star t- up  innovative,  iscrit t i  alla
sezione  speciale  del  Regist ro  delle  Imprese ,  ai  sensi  del
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decre to  del  Minist ro  dello  sviluppo  economico  del  22
dicembre  2016  "Revisione  del  decre to  22  febbraio  2013
relativo  ai  requisiti  per  l'identificazione  degli  incubato ri
cer tifica ti  di  star t  up  innovative,  ai  sensi  dell'a r t .  25  del
decre to- legge  18  ottobre  2012,  n.  179".

2. Ai sogget t i  di  cui  al  comma  1  si  applicano  gli  articoli  11  e  12 .

CAPO  III
ISCRIZIONE,  TERMINI  DI  AMMISSIO NE,  CANCELLAZIONE  E

LIMITAZIONI

Art.  9  - Istanz a  di  iscrizio n e
1. Ai  fini  dell'iscrizione  nelle  Sezioni  A,  B  e  C  dell'Elenco,  i

sogget t i  interess a t i ,  in  possesso  dei  requisiti  specifici  di  ammissione
di  cui  agli  articoli  5 ,  6  e  7 ,  presen t a no  domand a  al  Gestore
compilando  il modulo  di  iscrizione  on  line.

2. Il  modulo  di  cui  al  comma  1  è  disponibile  presso  il  sito
istituzionale  "Innovene to"  raggiungibile  al  seguen t e  link:
www.innovene to.o rg .

Art.  10  - Proce d ur a  di  iscriz io n e
1. Entro  sessan t a  giorni  dalla  presen t azione  della  domanda  di

iscrizione  ad  una  Sezione  dell'Elenco,  il  Gestore  comunica
all'indirizzo  di  posta  elet t ronica  cer tifica ta  del  sogge t to  richieden t e
gli  esiti  dell'ist ru t to r i a  compiuta  ai  fini  dell'acce r t a m e n t o  della
sussis tenza  dei  requisiti  specifici  di  ammissione  di  cui  agli  articoli  5,
6  e  7.

2. Il  termine  di  cui  al  comma  1  può  esse re  sospeso,  per  una  sola
volta  e  comunque  per  un  periodo  non  superiore  a  dieci  giorni,  per
richiede re  al  sogge t to  interes sa to  le  informazioni  e  le  integrazioni
documen t a li  necessa r ie  ad  istruire  la  domand a  di  iscrizione.

3. Entro  il  termine  di  cinque  giorni  dalla  comunicazione  di
ammissione  di  cui  al  comma  1,  il  sogge t to  interes sa to  viene
regis t r a to  nella  Sezione  specifica  dell'Elenco  con  un  numero
progress ivo  di  regis t r azione.

4. Nel  caso  di  riget to  della  domanda  di  iscrizione  per  carenza  dei
requisi ti  specifici  di  ammissione  il  sogget to  richieden te  non  potrà
presen t a r e  una  nuova  istanza  di  iscrizione  all'Elenco  prima  che  siano
decorsi  dodici  mesi  dal  riget to.

5. Il  Gestore  è  autorizza to  a  ricorre r e  ai  sogge t t i  valuta to r i  di  cui
all' articolo  15  della  legge  regionale  18  maggio  2007,  n.  9  "Norme  per
la  promozione  ed  il  coordina m e n t o  della  ricerca  scientifica,  dello
sviluppo  economico  e  dell'innovazione  nel  sistema  produ t t ivo
regionale"  per  valuta re  l'ammissibilità  delle  istanze  di  iscrizione
pervenu t e .
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Art.  11  - Formazi o n e  dell'Elen c o
1. Le  domande  di  iscrizione  possono  esser e  presen t a t e  duran te  il

periodo  temporal e  corrisponde n t e  ai  mesi  di  marzo,  giugno,
set tem b r e ,  dicembre  di  ciascun  anno.

2. L'iscrizione  decor re  dalla  data  della  sua  pubblicazione  sul  sito
istituzionale  "Innovene to".

3. In  caso  di  par ticolari  e  motivate  esigenze ,  con  provvedimen to
della  Giunta  regionale  può  essere  dispost a  l'aper tu r a  di  periodi
temporali  straordina r i  per  la  presen t azione  delle  domande  di
iscrizione,  ulteriori  rispet to  a  quanto  stabilito  al  comma  1.

Art.  12  - Cance l laz i o n e
1. Fatto  salvo  quanto  previsto  dall' articolo  14 ,  la  cancellazione

dall'Elenco  viene  disposta  dal  Gestore  a  seguito  di  istanza  di
cancellazione  presen t a t a  dal  sogge t to  iscrit to  a  mezzo  di  PEC  inviata
all'indirizzo  del  Gestore
("amminis t r azione@pec.vene toinnovazione.i t")  e  diventa  effettiva
entro  i successivi  cinque  giorni.

Art.  13  - Limitaz io n i
1. Ciascun  sogge t to  interes sa to  può  chiede re  l'iscrizione  ad  una

sola  Sezione  dell'Elenco.
2. Il  sogge t to  già  iscrit to  può  chiedere  l'iscrizione  presso  altra

Sezione  dell'Elenco  nelle  modalità  di  cui  all' articolo  9 ,  previa
cancellazione  dalla  Sezione  in  cui  il sogget to  risulta  già  iscrit to.

CAPO  IV
CONTROLLO  DEI  SOGGETTI  ISCRITTI  E PUBBLICAZIONE

ELENCO

Art.  14  - Control lo  periodic o  sui  sog g e t t i  iscrit t i
1. Le  dichiarazioni  rese  al  momento  dell'iscrizione  nell'Elenco

circa  il  possesso  dei  requisiti  specifici  di  ammissione  di  cui  agli
articoli  5,  6  e  7  sono  sogget t e  ad  un  controllo  triennale  del  Gestore .

2. È  facoltà  del  Gestore  richiede re  al  sogge t to  iscrit to  la
documen t azione  ritenut a  utile  per  l'esple ta m e n to  dei  controlli  di  cui
al  comma  1.

3. Alla  manca ta  dimost razione  del  possesso  dei  requisiti  specifici
di  ammissione  di  cui  agli  articoli  5 ,  6  e  7  consegue  la  cancellazione
dall'Elenco  comunicat a  all'indirizzo  PEC  del  sogget to  iscrit to.

4. Prima  della  formale  adozione  del  provvedime n to  di  cui  al
comma  3,  il  Gestore  comunica  tempes t ivam e n t e  al  sogge t to  iscrit to  i
motivi  di  tale  provvedimen to .

5. Entro  il  termine  di  dieci  giorni  dalla  comunicazione  di  cui  al
comma  4,  il  sogget to  interes s a to  ha  il  dirit to  di  presen t a r e  per
iscrit to  le  sue  osservazioni,  eventualme n t e  correda t e  da  documen t i .
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6. Qualora  il sogge t to  iscrit to  abbia  presen t a to  le  osservazioni  di
cui  al  comma  5  ed  il  Gestore  non  si  sia  pronuncia to  nel  termine  di
dieci  giorni  dal  ricevimen to  di  tali  osservazioni,  queste  si  ritengono
respint e/ rige t t a t e .

Art.  15  - Pubbl i caz i o n e  e  acce s s o  all'Elen c o
1. L'Elenco  è  pubblica to  presso  il  sito  istituzionale  "Innovene to"

senza  oneri  da  par te  degli  iscrit ti  ed  è  accessibile  gratui ta m e n t e  per
la  consultazione  da  parte  dell'utenza .

Art.  16  - Tutela  del la  Privacy
1. I  dati  personali  forniti  saranno  trat t a t i ,  con  o  senza  l'uso  di

mezzi  elet t ronici,  ai  sensi  del  decre to  legislativo  30  giugno  2003,
n.  196  "Codice  in  mate r ia  di  protezione  dei  dati  personali ,  recante
disposizioni  per  l'adegua m e n to  dell'ordinam e n t o  nazionale  al
regolame n to  (UE)  n.  2016/679  del  Parlame n to  europeo  e  del
Consiglio,  del  27  aprile  2016,  relativo  alla  protezione  delle  persone
fisiche  con  riguardo  al  trat t a m e n to  dei  dati  personali,  nonché  alla
libera  circolazione  di  tali  dati  e  che  abroga  la  dire t t iva  95/46/CE.",
per  le  finalità  e  le  modalità  del  presen te  regolame n to  e  per  lo
svolgimento  di  ogni  eventuale  successivo  rappor to.

2. Per  tutto  quanto  non  previsto  dal  presen t e  regolame n to  si
rinvia  a  quanto  dispos to  dalle  vigenti  disposizioni  legislative  e
regolame n t a r i .

CAPO  V 
DISPOSIZIONI  FINALI

Art.  17  - Entrata  in  vigore
1. Il  presen te  regolame n to  regionale  entra  in  vigore  il  giorno

successivo  alla  sua  pubblicazione  nel  Bollettino  Ufficiale  della
Regione  del  Veneto.
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