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XII legislatura

Proposta n. 506 / 2026

PUNTO 8 DELL’ODG DELLA SEDUTA DEL 30/04/2026

ESTRATTO DEL VERBALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 56 / IIM del 30/04/2026

OGGETTO:
Risposta all'interrogazione a risposta scritta n. 57 del 17 Febbraio 2026 presentata dalla Consigliera Chiara
LUISETTO avente per oggetto "PREOCCUPAZIONE E INCERTEZZA SUL DESTINO DELLA
DIABETOLOGIA DELL'OSPEDALE "SAN BASSIANO" DI BASSANO DEL GRAPPA (VI): L'ASSESSORE
FACCIA CHIAREZZA".
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COMPONENTI DELLA GIUNTA REGIONALE
Presidente Alberto Stefani Assente
Vicepresidente Lucas Pavanetto Presente
Assessori Massimo Bitonci Presente

Dario Bond Presente
Gino Gerosa Presente
Filippo Giacinti Presente
Valeria Mantovan Presente
Paola Roma Presente
Diego Ruzza Presente
Elisa Venturini Presente
Marco Zecchinato Presente

Segretario verbalizzante Stefania Zattarin

RELATORE ED EVENTUALI CONCERTI

GINO GEROSA

STRUTTURA PROPONENTE

AREA SANITA' E SOCIALE

APPROVAZIONE

Sottoposto a votazione, il provvedimento è approvato con voti unanimi e palesi.
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XII Legislatura

OGGETTO: Risposta  all'interrogazione  a  risposta  scritta  n.  57  del  17  Febbraio  2026  presentata  dalla 
Consigliera Chiara LUISETTO avente per oggetto  "PREOCCUPAZIONE E INCERTEZZA 
SUL  DESTINO  DELLA  DIABETOLOGIA  DELL'OSPEDALE  "SAN  BASSIANO"  DI 
BASSANO DEL GRAPPA (VI): L'ASSESSORE FACCIA CHIAREZZA".

Il relatore propone alla Giunta di adottare la seguente risposta:

 

Presso l’Ospedale San Bassiano di Bassano del Grappa (VI), afferente all’Azienda ULSS 7 Pedemontana, è 
attivo  il  centro diabetologico  che,  ad oggi,  segue circa 4.000  pazienti.  Negli  ultimi  anni  vi  è  stato  un 
potenziamento dell’offerta in termini di ore di disponibilità, a cui è corrisposto un aumento del numero di 
prestazioni  erogate, da 7.792 nell’anno 2023,  a 8.696 nell’anno 2024 e 9.017 nell’anno 2025.  Le visite 
diabetologiche di controllo erogate nel corso del 2025 sono state 6.176, in crescita rispetto alle 5.010 del 
2023; il numero di pazienti che scelgono di curarsi fuori dall'Azienda è sceso da 750 nel 2023 a 653 nel 
2025.

A livello  di  risorse umane,  si  rileva che nonostante le dimissioni  del  responsabile  dell’Unità  Operativa 
Semplice  di  Diabetologia  afferente  all’Unità  Operativa  Complessa  (UOC)  di  Medicina,  l’Azienda  ha 
provveduto a riorganizzare l’attività clinica del centro attraverso un potenziamento della disponibilità oraria 
dei professionisti  in servizio:  la disponibilità  totale per il  personale medico è pari  a 96 ore settimanali, 
garantite dalla presenza di due medici SUMAI (68 ore) e dai medici dell'UOC Medicina (28 ore).
Inoltre, attualmente sono coinvolti  nelle attività del centro sei professionisti  infermieristici,  configurando 
pertanto una dotazione coerente con il volume e la tipologia delle attività svolte.
Per quanto concerne l’attività podologica,  a seguito della temporanea assenza per motivi  personali  della 
professionista attualmente in servizio, l’Azienda ha già provveduto ad attivare le procedure per la relativa 
sostituzione.

Si rileva che l’elemento maggiormente qualificante dell’attuale modello organizzativo dell’Azienda ULSS 7 
è rappresentato dal rafforzamento della presa in carico continuativa del paziente diabetologico. 

L’organizzazione  attuale,  infatti,  consente  di  programmare  direttamente,  al  termine  della  visita,  sia 
l’impegnativa  sia  l’appuntamento  per  il  successivo  controllo.  Tale  modalità  ha  permesso  di  superare il 
precedente sistema di apertura periodica delle agende che comportava la presenza di pre-appuntamenti e 
criticità nella gestione delle liste di attesa. Allo stato non risultano utenti in attesa per visite con priorità né 
pazienti in attesa di visita di controllo.

Analoga organizzazione è stata consolidata anche nelle sedi territoriali di Marostica e di Asiago.
Si  precisa  che  dopo  i  disagi  temporanei  dovuti  ai  lavori  di  miglioramento  sismico  e  alla  creazione 
dell'Ospedale di Comunità al piano undicesimo, dove era collocato il centro antidiabetico, gli spazi della 
diabetologia sono stati completamente riorganizzati e ripristinati.
In  conclusione,  il  diabete  rappresenta  una  patologia  cronica  ad  elevato  impatto  epidemiologico  e 
assistenziale;  è  risultato,  pertanto,  prioritario  garantire  un  modello  organizzativo  capace  di  assicurare 
appropriatezza delle cure, continuità assistenziale e prossimità dei servizi a livello aziendale, in linea con le 
indicazioni  regionali.  L’Azienda  si  pone  l’obiettivo  di  consolidare  ulteriormente  l’attuale  modello 
organizzativo,  continuando a  garantire  un’offerta assistenziale  qualificata  e  uniforme a  favore di  tutti  i 
cittadini del territorio. Dai dati sopra riportati si evince il raggiungimento dell’obiettivo così come il rispetto 
dei tempi di attesa.
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LA GIUNTA REGIONALE

UDITO il relatore, il quale dà atto che la struttura competente ha attestato, con i visti rilasciati a corredo del 
presente atto, l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilità con la vigente 
legislazione statale e regionale, e che successivamente alla definizione di detta istruttoria non sono pervenute 
osservazioni in grado di pregiudicare l'approvazione del presente atto;

DELIBERA

 
1. di approvare, nel testo riportato in premessa, la risposta all'atto ispettivo richiamato in oggetto; 
2. di  incaricare  dell'esecuzione  del  presente  atto  la  Segreteria  della  Giunta  -  Direzione  Attività 

Istituzionali della Giunta Regionale e Rapporti Stato/Regioni. 
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IL VERBALIZZANTE
Segretario della Giunta regionale
f.to - Dott.ssa Stefania Zattarin -
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