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Proposta n. 1333 / 2024

PUNTO 5 DELL’ODG DELLA SEDUTA DEL 13/08/2024

ESTRATTO DEL VERBALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 113 / IIM del 13/08/2024

OGGETTO:
Risposta all'interrogazione a risposta scritta n. 547 del 8 Luglio 2024 presentata dalla Consigliera Erika
BALDIN avente per oggetto "GRAVISSIMI CASI DI CAPORALATO AGRICOLO NEL TREVIGIANO: LA
GIUNTA INTENDE SOSTENERE I LAVORATORI CHE CON CORAGGIO HANNO TROVATO LA FORZA
DI DENUNCIARE?".
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COMPONENTI DELLA GIUNTA REGIONALE
Presidente Luca Zaia Presente
Vicepresidente Elisa De Berti Presente
Assessori Gianpaolo E. Bottacin Presente

Francesco Calzavara Presente
Federico Caner Presente
Cristiano Corazzari Presente
Manuela Lanzarin Presente
Roberto Marcato Presente

Segretario verbalizzante Lorenzo Traina

RELATORE ED EVENTUALI CONCERTI

LUCA ZAIA

STRUTTURA PROPONENTE

AREA POLITICHE ECONOMICHE, CAPITALE UMANO E PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA

APPROVAZIONE

Sottoposto a votazione, il provvedimento è approvato con voti unanimi e palesi.
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XI Legislatura

OGGETTO: Risposta  all'interrogazione  a  risposta  scritta  n.  547  del  8  Luglio  2024  presentata  dalla 
Consigliera  Erika  BALDIN  avente  per  oggetto  "GRAVISSIMI  CASI  DI  CAPORALATO 
AGRICOLO NEL TREVIGIANO: LA GIUNTA INTENDE SOSTENERE I LAVORATORI 
CHE CON CORAGGIO HANNO TROVATO LA FORZA DI DENUNCIARE?".

Il relatore propone alla Giunta di adottare la seguente risposta:

La Regione, nel 2018, ha istituito il Tavolo regionale sul caporalato, ed ha successivamente sottoscritto, il 
21  maggio  2019,  un  Protocollo  con  parti  sociali,  Veneto  Lavoro,  Anpal  Servizi  Spa,  Ispettorato 
Interregionale del  Lavoro di  Venezia,  INPS Veneto e INAIL Veneto,  per favorire l’incontro legale tra 
domanda e offerta di lavoro nel settore primario. Con il decreto del Direttore della Direzione Lavoro n. 
136/2021  è stato  costituito  il  Comitato  tecnico previsto  all’art.  6  del  Protocollo.  La Regione e Veneto 
Lavoro  hanno  partecipato  al  progetto  FARm  -  Filiera  dell’Agricoltura  Responsabile,  cofinanziato 
dall'Unione  Europea  attraverso  il  Fondo  Asilo,  Migrazione  e  Integrazione  FAMI  (2014-2020),  con 
l'obiettivo di prevenire e contrastare lo sfruttamento lavorativo in agricoltura, con l’Università di Verona 
come capofila. Il progetto FARm è stato presentato al Tavolo sul caporalato il 19 gennaio 2021. Nel 2021 
Veneto  Lavoro  ha  realizzato  le  Giornate  di  Recruiting  “IncontraLavoro  Agricoltura”  e  "Incontralavoro 
Vitivinicolo". E’ stata realizzata una breve guida informativa, in italiano e nelle lingue veicolari rivolta agli 
immigrati occupati nel settore agricolo e a rischio sfruttamento lavorativo e caporalato e agli operatori del 
settore,  e  Veneto Lavoro ne ha curato la  traduzione e pubblicazione.  L’ente regionale  ha  realizzato ed 
erogato  brevi  percorsi  informativi/formativi  rivolti  a  potenziali  vittime  di  sfruttamento  lavorativo  su 
alfabetizzazione  digitale,  contratti  e  buste  paga,  CV  e  bilancio  delle  competenze.  Nel  2022  è  stata 
implementata la campagna informativa web IO RESISTO,  tuttora attiva. .  Con la DGR n.  587/2024,  la 
Regione ha attribuito a Veneto Lavoro, nell'ambito del Progetto interregionale Common Ground “Azioni 
interregionali  di  contrasto allo  sfruttamento lavorativo e di  sostegno alle vittime o potenziali  vittime di 
sfruttamento  lavorativo”  (Programma  Nazionale  “Inclusione  e  lotta  alla  povertà  2021-2027”),  la 
realizzazione  delle  azioni  di  reinserimento  lavorativo  di  persone  vittime  di  sfruttamento  lavorativo.  La 
Regione, infine, ha provveduto ad inserire, tra i criteri di selezione dei beneficiari di aiuti agli investimenti 
nei  bandi  del  “Complemento  dello  Sviluppo  Rurale  del  Veneto  2023-2027”,  il  principio  di  selezione 
inerente  la  “Qualificazione  sociale  dell’impresa”  valorizzando  le  imprese  iscritte  alla  “Rete  del  lavoro 
agricolo di qualità”.

LA GIUNTA REGIONALE

UDITO il relatore, il quale dà atto che la struttura competente ha attestato, con i visti rilasciati a corredo del 
presente atto, l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilità con la vigente 
legislazione statale e regionale, e che successivamente alla definizione di detta istruttoria non sono pervenute 
osservazioni in grado di pregiudicare l'approvazione del presente atto;

DELIBERA

 
1. di approvare, nel testo riportato in premessa, la risposta all'atto ispettivo richiamato in oggetto; 
2. di  incaricare  dell'esecuzione  del  presente  atto  la  Segreteria  della  Giunta  -  Direzione  Attività 

Istituzionali della Giunta Regionale e Rapporti Stato/Regioni. 

Pagina 3 di 4Dgr n. 113 / IIM del 13/08/2024

PROTOCOLLO.E.0011437.19-08-2024



Pagina 4 di 4

IL VERBALIZZANTE
Segretario della Giunta regionale

f.to - Dott. Lorenzo Traina -
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