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Legge regionale 8 novembre 1988, n. 52.

Modifiche e integrazioni alla legge regionale 2 aprile
1985, n. 28 recante norme sull’organizzazione turistica
. della Regione.

I1 Consiglio regionale ha approvatd
Il Commissario del Govelno ha apposto il visto

11 Presidente della Giunta regionale

promulga

la seguente legge:
Art. 1

1.. All’articolo 3 della legge regionale 2 aprile 1985,
n. 28 & soppresso il punto 5).

Art. 2 .

1. All'articolo 4 della legge regionale 2 aprile 1985,
1. 28 & soppresso il punto 2).

Art. 3

1. All’articolo‘ 5 della legge regionale 2 aprile 1985,
n. 28, dopo il secondo comma, & aggiunto il seguente:

«Le aziende di promozione turistica possono svolgere
attivita di promozione turistica all’estero solo su delega
espressa dalla Giunta regionale nei limiti e secondo le
modalita stabilite dall’ordinamento statales.

Art. 4

1. Il terzo comma dell’articolo 6 della legge regio-
nale 2 aprile 1985, n. 28, & sostituito con i seguenti:

«L'istituzione degli uffici di informazione e di assi-
stenza turistica & soggetta a nulla-osta della Giunta re-
gionale, previo parere del comune interessato.

L'uso della denominazione "uffici di informazione e
di assistenza turistica” & soggetto a nulla-osta della
Giunta regionale, previo parere della provincia e/o della
azienda di promozione turistica, ove esista, e del comu-
ne interessato».

Art. 5

1. Al quinto comma dell’articolo 7 della legge regio-
nale 2 aprile 1985, n. 28, le parole «proposte formulate
dalle province interessate» sono sostituite con le parole
«proposte formulate dalla Giunta regionale».

Art. 6

1. L’articolo 11 della legge regionale 2 aprile 1985, n.
28, & cosi sostituito:

«Il1 personale di ciascuna azienda di promozione tu-
ristica & costituito dal personale proveniente dai soppres-
si enti provinciali del turismo e dalle aziende autonome
di cura, soggiorno e turismo e da quello assegnato dalla
Regione, nonché dal personale direttamente assunto me-
diante concorsi pubblici per titoli ed esami a copertura
dei posti vacanti previsti dalla rispettiva pianta organica,
che individua le qualifiche funzionali e le particolari pro-
fessionalith necessarie in rapporto alle esigenze turistiche

della zona. I concorsi sono indetti previo nulla-osta della
Giunta regionale.

I1 personale ¢ trasferito nel ruolo della singola azien-
da di promozione turistica con effetto dalla data di en-
trata in vigore della relativa pianta organica approvata
dalla Giunta regionale, conservando il trattamento giuri-
dico ed economico in atto. Successivamente ciascuna a-
zienda potra indire i concorsi per la copertura dei posti
vacanti. ‘

Ai fini della approvazione delle piante organiéhe del-
le singole aziende di promozione turistica, la Giunta re-
gionale tiene conto in via prioritaria dei seguenti criteri:

— numero di presenze turistiche e di posti letto nelle
strutture ricettive alberghiere ed extra-alberghiere;

— numero degli uffici di informazione e assistenza turi-
stica (I.A.T.) inclusi nell'ambito turistico di competen-
za con funzionamento pluristagionale;

— eventuali gestioni speciali con caratteristiche di pluxi-
stagionalita,

Lo stato giuridico e il trattamento economico del
personale delle aziende di promozione turistica sono
equiparati a quelli dei dipendenti della Regione e sono
conseguentemente disciplinati dalle corrispondenti leggi
regionali, con particolare riferimento all'iscrizione alla
Cassa pensioni dipendenti enti locali (C.P.D.E.L.) per quan-
to riguarda i fini pensionistici, e Yiscrizione all’Istituto
nazionale assistenza dipendenti enti locali (I.N.A.D.E.L.)
per quanto riguarda i fini previdenziali.»

Art. 7

1. L’articolo 12 della legge regionale 2 aprile 1985,
n. 28, & cosl sostituito:

«A ciascuna azienda di promozione turistica & pre-
posto un direttore appartenente al livello corrispondente
rispettivamente alla qualifica di funzionario, . dirigente
regionale e dirigente regionale generale, se nell’anno pre-
cedente a quello di entrata in vigore della presente leg-
.ge, in ciascun ambito turistico, & stato accertato un nu-
.mero di presenze, rispettivamente, inferiore a un milio-
ne, tra un milione e sette milioni, oltre sette milioni.

In deroga a quanto stabilito dal precedente comma,
alle aziende di promozione turistica dei capoluoghi di
provincia, qualora il numero delle presenze, sia inferiore
a un milione, & preposto un direttore di livello corrispon-
dente alla qualifica di dirigente regionale.

I1 direttore assiste gli organi amministrativi della
azienda e assicura la legalith dell’azione amministrativa
e l'esecuzione dei provvedimenti deliberati, sotto l'alta
vigilanza del presidente. Il direttore & responsabile della
organizzazione e del coordinamento dell’attivita degli
uffici, ne dirige il personale e svolge ogni altro compito
a lui affidato dalla legge o dai regolamenti.

Al direttore di azienda di promozione turistica, cui
sia stata affidata dal Presidente della Giunta regionale
la reggenza a scavalco di altra azienda, compete il com-
penso mensile previsto dall’articolo 2 della legge 11 no-
vembre 1975, n. 587.».

Art. 8
1. Dopo l'articolo 19 della legge regionale 2 aprile
1985, n. 28, & inserito il seguente:
«Articolo 19/bis - Termini per I'esercizio del controllo.
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Alle deliberazioni che, ai sensi dei precedenti arti-
coli 18 e 19 sono soggette a riscontro di legittimitd, ov-
vero 2 esame di merito, da parte della Giunta regionale,
si applica per quanto concerne il decorso dei termini, il
disposto di cui agli articoli 23 e 25 della legge regionale
28 giugno 1974, n. 35 e successive modifiche.».

Art. 9

1. L’articolo 24 della legge regionale 2 aprile 1985,
n. 28, & cosi sostituito:

«L'indennitd di carica spettante al presidente della
azienda di promozione turistica & commisurata alle pre-
senze turistiche registrate nell’anno precedente e fissata
con provvedimento del consiglio di amministrazione en-
tro i seguenti limiti massimi:

a) fino a 500.000 presenze annue, lire 600.000 mensili;

b) da 500,001 a 1 milione presenze annue, lire 800.000
mensili;

¢) da 1.000.001 a 3 milioni presenze annue, lire 1.000.000
mensili;

d) da 3.000.001 a 7 milioni presenze annue, lire 1.200.000
mensili;

e) oltre 7.000.000 presenze annue, lire 1.400.000 mensili.

Le aziende di promozione turistica dei capoluoghi di
provincia possono fissare comunque l'indennitd di cui al
punto c).

Con provvedimento del consiglio di amministrazione
& altresi determinata I'indennitd di presenza spettante ai
restanti componenti degli organi collegiali entro il limi-
te di lire 40.000 per ogni giornata di effettiva partecipa-
zione alle sedute degli organi istituzionali di apparte-
nenza.

11 consiglio determina anche I'indennitd annua lorda
da corrispondere al presidente del collegio dei revisori
fino a un massimo di lire 3.000.000 e nella misura del
50% ai componenti de}l collegio stesso.

In ogni caso non & ammesso il cumulo fra indenni-
ta di carica e indennitad di presenza.

Le indennitad di missione e il rimborso spese sono
disciplinate ai sensi degli articoli 5 e 6/della legge regio-
nale 23 dicembre 1983, n. 64, e successive modifiche e in-
tegrazioni.».

Art. 10

1. Allarticolo 27 della legge regionale 2 aprile 1985,
n. 28, sono apportate le seguenti modificazioni:

~— il primo comma & cos} sostituito:

«B’ istituito un fondo denominato "Fondo di program-
mazione turistica”, destinato a concorrere al finan-
ziamento complessivo delle attivith e delle spese di
funzionamento delle aziende di promozione turisti-
ca, nonché delle attivita delle province.».

— il terzo comma & abrogato;

— alla fine dell'ultimo comma vengono aggiunte le pa-
role «teriuto conto delle esigenze di bilancio, delle
presenze turistiche, dei posti letto nelle strutture ri-
cettive e degli uffici di informazione e assistenza tu-
‘ristica (I.A.T.) attivati». :

Art. 11

1. L'articolo 32 della legge regionale 2 aprile 1985,
n. 28, & cosi sostituito:

<Al personale della azienda di promozione turistica
si applicano gli articoli 2, 3, 4 e 6 della legge regionale
29 giugno 1981, n. 38.

Alla ricongiunzione dei periodi di servizio prestati
dal personale gia appartenente agli enti provinciali per
il turismo e alle aziende autonome di cura, soggiorno
provvede con i criteri previsti dall’articolo 5 lettere a),
b) e c) della legge regionale 29 giugno 1981, n, 38, I'azien-
da di promozione turistica da cui dipende il personale
che cessa dal servizio.

L’azienda di promozione turistica, per il personale
proveniente dai soppressi enti provinciali per il turismo,
e aziende autonome di cura, soggiorno e turismo pud
impiegare, d’accordo con il dipendente interessato le
somme incamerate a norma dell’articolo 5 - lettera b) -
della legge regionale 29 giugno 1981, n. 38, per il riscatto
con I'Istituto nazionale assistenza dipendenti enti locali
(I.N.AD.E.L.) dei corrispondenti periodi di servizio.

Nei confronti del personale, gia dipendente dagli en-
ti provinciali per il turismo e dalle aziende autonome di
cura, soggiorno e turismo, assegnato per l'esercizio della
delega in materia di turismo alle amministrazioni pro-
vinciali e comunali, & assicurata, a cura della Regione,
la ricongiunzione dei servizi prestati presso i disciolti
enti e aziende, riscattando con I'Istituto nazionale assi-
stenza dipendenti enti locali (I.N.A.D.E.L.) tali periodi di
attivita, ovvero assumendo a proprio carico, all’atto della
cessazione dal servizio del dipendente, I'onere della spe-
sa in misura proporzionale ai periodi di servizio prestati
presso i disciolti enti e/o aziende.

In ogni caso, la Regione incamera le somme accan-
tonate per conto del dipendente interessato sino alla data
della sua iscrizione all'lstituto nazionale assistenza di-
pendenti entj locali (I.N.A.D.E.L.).».

Art. 12

1. I beni, le entrate tributarie ed extratributarie,
nonché tutti gli affari giuridici pendenti, gia intestati al-
la Regione e assegnati in gestione alla singola azienda di
promozione turistica ai sensi e per gli effetti dell’artico-
lo 28 della legge regionale 2 aprile 1985, n. 28, o comun-
que successivamente acquisiti per lo stesso titolo, passa-
no in proprietd della stessa azienda, e concorrono alla
formazione del suo patrimonio insieme con i beni, i
crediti e gli obblighi nel frattempo eventualmente ac-
quisiti a proprio nome.

2. Ciascuna azienda di promozione turistica assi-
cura il proprio funzionamento e l'esercizio delle relative
attivitd mediante i fondi a disposizione e ne risponde so-
lo nei limiti del proprio patrimonio.

3. 1l consiglio di amministrazione di ogni azienda &
tenuto a presentare alla Giunta regionale, entro novanta
giorni dall’entrata in vigore della presente legge, un elen-
co dei beni, delle entrate e dei rapporti giuridici di cui
al comma 1; la Giunta regionale ha ‘novanta giorni di
tempo dalla comunicazione dell’elenco per approvare ca-
so per caso il definitivo trasferimento in proprieta alla
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azienda dei beni. Decorso inutilmente tale termine lo
elenco si intende approvato.

Art. 13

1. La presente legge & dichiarata urgente ai sensi
dell’articolo 44 dello Statuto ed entra in vigore il giorno
successivo alla sua pubblicazione nel Bollettino Ufficiale
della Regione Veneto.

La presente legge sarad pubblicata nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione veneta. B’ fatto obbligo a chiunque
spetti di osservarla e di farla osservare come legge della
Regione veneta.

Venezia, 8 novembre 1988

Bernini

Dal procedimento di formazione della legge regionale
8 novembre 1988, n. 52

— La Giunta regionale, su proposta dell’Assessore Jaco-
po Panozzo, ha adottato il disegno di legge con de-
liberazione 19 aprile 1988, n. 8/ddl;

~— Il disegno di legge & stato presentato al Conmsiglio
regionale in data 20 aprile 1988, dove ha acquisito il
n. 361 del registro dei progetti di legge;

- Il progetto di legge & stato assegnato alle commissio-
ni consiliari 1* e 6" in data 4 maggio 1988;

— La 6* commissione consiliare ha completato 'esame
del progetto di legge in data 21 luglio 1988, presentan-
dolo all’'assemblea consiliare unitamente alla prescritta
relazione, ai sensi dell'art. 24 del provvedimento del
Consiglio regionale 30 aprile 1987, n. 456;

— 1 Consiglioc regionale, su relaziome del Consigliere
Gian Pietro Favaro, ha esaminato e approvato a
maggioranza il progetto di legge con deliberazione
legislativa 29 Iuglio 1988, n. 3471;

— La deliberazione legislativa & stata inviata al Com-
missario del Governo in data 2 agosio 1988;

— 11 Commissario del Governo, con nota 31 agosto 1988,
n. 9742/21415, ha notificato il rinvio della deliberazione
legislativa a nuovo esame del Consiglio regionale di-
sposto dal Governo della Repubblica;

— La Giunta regionale, su proposta dell’Assessore Gior-
gio Carollo, ha riadottato con modifiche il disegno di
legge, con deliberazione 6 settembre 1988, n. 1098/inf;

— 11 disegno di legge modificato & stato trasmesso al
Consiglio regionale in data 19 settembre 1988, dove ha
acquisito il medesimo n. 361 del registro dei progetti
di legge;

— La 6* commissione consiliare ha completato il riesame
del progetto di legge in data 15 settembre 1988, pre-
sentandolo all'assemblea consiliare, unitamente alla
prescritta relazione, ai sensi dell'art. 24 del provvedi-
mento del Consiglio regionale 30 aprile 1987, n. 436;

— I1 Consiglio regionale, su relazione del Consigliere
Gian Pietro Favaro, ha riesaminato e riapprovato a
maggioranza il progetto di legge con deliberazione le-
gislativa 29 settembre 1988, n. 4183;

— La deliberazione legislativa & stata inviata al Com-
missario del Governo in data 3 ottobre 1988;

— T1 Commissario del Governo, con nota 29 ottobre 1988,
n. 12607/21415, ha trasmesso copia della delibera-
zione legislativa munita del visto di cui al 1° comma
dell’art. 127 della Costituzione, con il. consenso del
Governo della Repubblica alla dichiarazione d'urgenza.

Nota alla legge regionale 8 novembre 1988, n. 52

La legge regionale 2 aprile 1985, 1. 28 (Bur 5 aprile
1985, 1. '14), nel testo modificato dalle Teggi regionali 28
gennaio 1986, n. 5 (Bur 30 gennaio 1986, n. 6) e 8 novem-
bre 1988, n. 52 & la seguente:
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Legge regionale 2 aprile 1985, n. 28.

Organizzazione turistica della Regione.

TITOLO I
IL NUGVO ORDINAMENTO TURISTICO

Art. 1
Finalita
La presente legge disciplina la ristrutturazione del-
T'organizzazione turistica in armonia con i principi san-
citi dalla legge 17 maggio 1983, n. 217, ai fini dell'orga-
nico e razionale riassetto del seitore attraverso un nuo-
vo ordinamento delle funzioni e Yindividuazione degli
ambiti territoriali turisticamente rilevanti.

Tali fini sono conseguiti mediante l'armonizzazione
delle funzioni riconosciute, ai sensi della presente legge,
alla Regione, alle province, ai comuni e alle aziende di
promozione turistica (A.P.T.).

Art. 2
Ruolo della Regione

La Regione esercita le seguenti funzioni:

1) programmazione e coordinamento delle risorse finamn-
ziarie disponibili e delle iniziative turistiche a livello
regionale e locale, anche attraverso l'emanazione di
direttive nei confronti degli enti delegati e delle azien-
de di promozione turistica;

2) promozione del turismo regionale in Italia e all’estero,
nel rispetto delle competenze statali per la materia,
anche mediante listituzione di un consorzio o di una
agenzia o di altro organismo idoneo comunque a
collegare le APT. e le forze economico- soc1ah mte-
ressate;

3) acquisizione ed elaborazmne di dati, interessanti l'eco-
nomia turistica, attraverso i quali la Regione, con
I'apporto delle province e delle aziende di promozio-
ne turislica, consegue la conoscenza dei fenomeni
turistici € ne individua le tendenze e le prospettive
a livello regionale;

4) realizzazione di iniziative e manifestazioni turistiche
di interesse regionale;

5) istituzione di comitati promozionali fra aziende di
promozione turistica;

6) controllo sugli atti e sul funzionamento delle aziende
di promozione turistica ai sensi della presente legge;

7) ogni altro compito in materia turistica non espres-
samente demandato ad altri enti e organismi, a titolo
proprio o delegato.

I programmi, di cui ai punti 1) e 2) del comma
precedente, sono -approvati dal Consiglio regionale; le
attivitd, di cui ai punti 3), 4), 5), 6) e 7), sono svolie dalla
Giunta regionale.

Art. 3(1)
Ruolo delle province

La provincia & delegata a svolgere le seguenti fun-
zioni, gia esermtate dall’ente provinciale per il turismo
(E.P.D):

1} raccolta ed elaborazione, secondo le modalith sta-
bilite dalla Giunta regionale, dei dati statistici inte-
ressanti il turismo provinciale;

2) formulazione annuale di proposte per la programma-
zione regionale in tema di organizzazione e incre-
mento dell'economia turistica relativa al territorio
provinciale;

3) esecuzione di iniziative e manifestazioni turistiche,
relativamente all'intero territorio provinciale: o alla
sua parte prevalente, in quanto a essa attribuite
dalla programmazione regionale;

4) promozione del movimento turistico, relativamente
alla parte del territoric provinciale non ricompreso
all'interno dell’'ambito turistico delle aziende di pro-
mozione turistica;

5) ... (omissis); (2)

6) ogni alira funzione, gia esercitata dall’ente provin-
ciale per il turismo e non espressamente assegnata ad
altri enti.

Art. 4

Ruolo dei comuni

I comuni il cui territorio rientra nell’ambito di una
azienda di promozione turistica, hanno titolo:

1) a formulare proposte specifiche alle aziende di pro-
mozione turistica per jniziative o manifestazioni turi-
stiche in vista della formazione del bilancio preven-
tivo annuale e del relativo programma. L'azienda di
promozione turistica & tenuta a motivare 'eventuale
diniego;

2) . .. (omissis); (3)

3) ad avvalersi, previa convenzione, della collaborazione
della azienda di promozione turistica per l’esecuzio-
ne di iniziative e manifestazioni, deliberate nell’am-
bito della propria competenza, con particolare riferi-
mento alla valorizzazione del patrimonio paesaggisti-
co, storico e artistico.

La formulazione dei pareri, di cui all’art. 41 della
legge 31 dicembre 1982, n. 979, nel caso di concessioni
statali pluriennali, & delegata ai comuni.

Art. 5
Compiti delle aziende di promoziome turistica

Le aziende di promozione turistica hanno il compito
di promuovere e incrementare il movimento turistico
nell'ambito del proprio territorio nel quadro degli obiet-
tivi della programmazione regionale per il settore turi-
stico.

In particolare le aziende:

1) promuovono la conoscenza e la valorizzazione  delle
localita e delle caratteristiche turisticamente rilevanti
della zona in cui operano;

2) concorrono con proprie proposte agli adempimenti,
di cui al punto 2) dell’art. 3;

3) promuovono e attuano manifestazioni, spettacoli e
iniziative di interesse turistico, eventualmente colla-
boranoc con enti e associazioni, con particolare rife-
rimento alle associazioni pro loco operanu nell’am-
bito territoriale;
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4) contribuiscono alla valorizzazione del patrimonio pae-
saggistico, storico e artistico;

5) esplicano servizi di assistenza turistica, anche atira-
verso listituzione e la gestione degli uffici di informa-
zione e di assistenza turistica (I.A.T.);

6) provvedono, di norma, alla gestione e al migliora-
mento di opere, impianti, atirezzature e servizi di
interesse turistico, nonché, eventualmente, alla loro
realizzazione in concorso con gli enti locali e/o
i privati; 2

7) curano, in materia turistica, i rapporti di collabora-
zione e di reciproca informazione con i comuni e
gli altri enti locali;

8) effeftuanoc la rilevazione dei dati statistici concernenti
il movimento turistico e la ricettivith, comunicandoli
alla provincia e alla Regione;

9) svolgono le attivitd richieste dalla Giunta regionale
per il raggiungimento delle finalitd turistiche locali.

Le aziende di promozione turistica possono svolgere
attivitd di promozione turistica all'estero solo su delega
espressa dalla Giunta regionale nei limiti e secondo le
modalita stabilite dall’ordinamento statale. (4)

In via transitoria e fino 2 una nuova disciplina
della materia, le aziende di promozione turistica suc-
cedono alle aziende di soggiorno, cura e turismo nella
riscossione delle imposte di soggiorno e assolvono alle
relative funzioni di vigilanza. (5)

Art. &
Uffici di informazione e di assistenza turistica (I.AT)

Le azjende di promozione turistica possono istituire
propri uffici di informazione e di assistenza turistica nei
comuni inclusi nell’ambito turistico di competenza.

La denominazione uffici di informazione e di assi-
stenza turistica & consentita anche agli uffici di informa-
zione eventualmente promossi e gestiti dalle associazioni
pro loco.

L'istituzione degli uffici di informazione e di assi-
stenza turistica & soggetta a nulla osta della Giunta
regionale, previo parere del comune interessato. (6)

L'uso della denominazione «uffici di informazione e
di assistenza turistica» & soggetto a nulla-osta della
Giunta regionale, previo parere della provincia e/o del-
l'azienda di promozione turistica, ove esista, e del co-
mune interessato. (6)

Tutti gli uffici di informazione e di assistenza turi-
stica nella Regione sono tenuti ad adottare il medesimo
segno distintivo, come definito dalla Giunta regionale,

TITOLO II
LE AZIENDE DI PROMOZIONE TURISTICA (A.P.T.)
CAPO I
DISCIPLINA GENERALE

Art. 7(7)
Individuazione negli ambiti turistici
Gl ambiti territoriali turisticamente rilevanti nel
Veneto sono costituiti da una o piit localita della stessa

provincia, anche non contigue, purché caratterizzate da
preininenti interessi turistici omogenei od organicamente
coordinati,

La preminenza di tali interessi & stabilita sulla base
di una adeguata consistenza e qualitad delle strutture
ricettive e della ristorazione; della entitd e organizza-
zione delle attrezzature turistico-sportive di supporto,
delle infrastrutture e dei pubblici servizi; della intensita
e qualificazione del movimento turistico nelle sue varie
forme; dell'esistenza di un patrimonio naturalistico o
storico, artistico, culturale e ambientale, esistente o da
valorizzare.

Le localita ricomprese negli ambiti territoriali turi-
sticamente rilevanti sono riconosciute, per gli effetti
previsti dalle vigenti leggi, stazioni di cura, soggiorno e
turismo,

In sede di prima applicazione, l'individuazione degli
ambiti territoriali turisticamente rilevanti avviene ai sensi
dell’elenco allegato alla presente legge.

La revisione, generale o parziale, degli ambiti, come
determinati ai sensi del precedente comma, & deliberata
dal Consiglio regionale sulla base di proposte formulate
dalla Giunta regionale, sentiti i comuni territorialmente
competenti. (8)

Art, 8
Istituzione delle aziende di promozione turistica

In ciascuno degli ambiti territoriali individuati a
norma del precedente articolo, alla data di entrata in
vigore della presente legge, & istituita una azienda di
promozione turistica.

L'azienda di promozione turistica & persona giuri-
dica pubblica, dotata di autonomisz, amministrativa e di
gestione, operante per l'esecuzione dei compiti, di cui
all’art. 5, nel quadro delle direttive ¢ della vigilanza re-
gionali.

Spetta al consiglio di amministrazione di ciascuna
azienda di promozione turistica fissare la propria deno-
minazione e individuare la propria sede.

Art. 9
Organi dell'azienda di promozione turistica
L'azienda di promozione turistica agisce attraverso i
seguenti organi:
1) il consiglio di amministrazione;
2) il presidente;
3) il comitato esecutivo;
4) il collegio dei revisori dei conti.

Art. 10
Poteri dell'azienda di promozione turistica

- F’gzienda di promozione turistica compie i negozi
g1u?1dlci. necessari per il conseguimento degli scopi isti-
::u.zmnah € per la gestione del patrimonio a disposizione,
vl comprendendo le opere di ordinaria e straordinaria

manutenzione ordinate alla sua conservazione e miglio-
ramento,

A tal fine, essa ha capacita di stare in giudizio nella
persona del presidente PET promuovere o resistere a
tutte le azioni conseguenti.
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Per l'accertamento delle responsabilitd amministra-
tive e contabili degli amministratori, del direttore e de-
gli impiegati, si applicano le norme regionali in materia.

Art. 11(9)
Personale

Il personale di ciascuna azienda di promozione tu-
ristica & costituito dal personale proveniente dai sop-
pressi enti provinciali del turismo e dalle aziende autono-
me di cura, soggiorno e turismo e da quello assegnato
dalla Regione, nonché dal personale direttamente assun-
to mediante concorsi,pubblici per titoli ed esami a co-
pertura dei posti vacanti previsti dalla rispettiva pianta
organica, che individua le qualifiche funzionali e le parti-
colari professionalitad necessarie in rapporto alle esigenze
turistiche della zona. I concorsi sono indeiti previo nulla
osta della Giunta regionale.

Il personale & trasferito nel ruolo della singola azien-
da di promozione turistica con effetto dalla data di en-
. trata in vigore della relativa pianta organica approvata
dalla Giunta regionale, conservando il trattamento giu-
ridico ed economico in atto. Successivamente ciascuna
azienda potra indire i concorsi per la copertura dei
posti vacanti,

Al fini della approvazione delle piante organiche delle
singole aziende di promozione turistica, la Giunta regio-
nale tiene conto in via prioritaria dei seguenti criteri:

— numero di presenze turistiche e di posti letto nelle

strutture ricettive alberghiere ed extra-alberghiere;

— numero degli uffici di informazione e assistenza tu-
ristica (I.A.T.) inclusi nell'ambito turistico di compe-
tenza con funzionamento pluristagionale;

— eventuali gestioni speciali con caratteristiche di pluri-
stagionalita.

Lo stato giuridico e il trattamento economico del
personale delle aziende di promozione turistica sono
equiparati a quelli dei dipendenti della Regione e sono
conseguentemente disciplinati dalle corrispondenti leggi
regionali, con particolare riferimento all'iscrizione alla
Cassa pensioni dipendenti enti locali (C.P.D.E.L.) per
quanto riguarda i fini pensionistici, e l'iscrizione allo
Istituio nazionale assistenza dipendenti enti locali (I.NLA.
D.E.L.)) per quanto riguarda i fini previdenziali.

Art. 12 (10)
Direttore

A ciascuna azienda di promozione turistica & preposte
un direttore appartenente al livello corrispondente ri-
spettivamente alla qualifica di funzionario, dirigente re-
gionale e dirigente regionale generale, se nell’anno pre-
cedente a quello di entrata in vigore della presente legge,
in ciascun ambito turistico, & stato accertato un numero
di presenze, rispettivamente, inferiore a un milione, tra
un milione e sette milioni, oltre sette milioni. *

In deroga a quanto stabilito dal precedente comma,
alle aziende di promozione turistica dei capoluoghi di
provincia, qualora il numero delle presenze, sia inferiore
a un milione, & preposto un direttore di livello corrispon-
dente alla qualifica di dirigente regionale.

Il direttore assiste gli organi amministrativi della
azienda e assicura la legalitd dell’azione amministrativa
e l'esecuzione dei provvedimenti deliberati, sotto l'alta

Y

vigilanza del presidente. Il direttore & responsabile del-
Vorganizzazione e del coordinamento dell’attivitd degli
uffici, ne dirige il personale e svolge ogni altro compito
a lui affidato dalla legge o dai regolamenti.

Al direttore di azienda di promozicre turistica, cui
sia stata affidata dal Presidente della Giunta regionale
la reggenza a scavalco di altra azienda, compete il com-
penso mensile previsto dall’articolo 2 della legge 11 no-
vembre 1975, n. 587.

Art. 13
Vigilanza regionale

L’attivita dell’azienda di promozione turistica & sot-
toposta alla vigilanza della Giunta regionale.

Essa si esplica in via preventiva sugli atti, ai sensi
degli articoli 18 e 19 in via sostitutiva, ai sensi dei
successivi commi,

Per il caso di omessa o ritardata adozione di un
atto dovuto da parte dell’azienda di promozione turi-
stica, nonostante diffida all’organo responsabile con fis-
sazione di un termine, il segretario regionale competente
& delegato alla nomina di un commissario «ad acta».

Per il caso di accertate gravi deficienze amministra-
tive o di irregolaritd tali da compromettere il nmormale
funzionamento dell’ente, la Giunta regionale pud proce-
dere allo scioglimento del consiglio di amministrazione
dell’azienda di promozione turistica e alla nomina di
un commissario.

CAPO II
DISCIPLINA DEGLI ORGANI
SEZIONE I
COSTITUZIONE DEGLI ORGANI

Art. 14
Il consiglio di amministrazione

Il consiglio di amministrazione dell’azienda e nomi-
nato dal Consiglio regionale ed & composto, oltre che
dal Presidente, da:

1) un esperto designato dal Consiglio regionale;

2) tre consiglieri dei comuni operanti nel territorio di
competenza, designati dall’assemblea dei sindaci
interessati con voto limitato a due; e, quando si tratti
di un solo comune, designati dal comsiglio comu-
nale dello stesso;

3) il rappresentante della comunitd montana, eventual-
mente operante nel territorio di competenza, o, qua-
lora si tratti di pilt comunita, da un rappresentante
designato dall’assemblea dei presidenti delle comu-
nithd montante interessate;

4) un rappresentante designato dalla provincia;

5) un rappresentante della camera di commercio;

6) tre rappresentanti concordati fra le associazioni de-
gli operatori turistici delle strutture ricettive;

7) due rappresentanti concordati fra le associazioni
degli operatori turistici delle attivitd complementari
di supporto o professionali;
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8) un rappresentante dei lavoratori del settore turistico
designato dalla federazione sindacale unitaria a li-
. vello provinciale;

9) un rappresentante concordato fra le organizzazioni
cooperative operanti in loco nel settore turistico;

10) un rappresentante concordato fra le associazioni del
tempo libero, operanti nel territorio, purché iscritte
nel registro, di cui all’art. 5 della legge regionale 8
novembre 1983, n. 55;

11) un rappresentante concordato fra le associazioni pro-
loco operanti nel territorio, purché iscritte nell’albo,
di cui alla legge regionale 31 agosto 1983, n. 45;

‘ 12) da un rappresentante dell’ente fieristico di interesse
nazionale, eventualmente avente sede nel territorio.

I componenti del consiglio di amministrazione de-
vono risultare residenti a svolgere in modo continuativo
Vattivitd relativa alla propria qualificazione nell’ambito
turistico deli’azienda.

Per il rinnovo del consiglio, il presidente del consi-
glio di amministrazione scaduto invia, entro dieci giorni,
alle associazioni e alle organizzazioni, di cui alle lettere
6), 7), 8), 9, 10) e 11) del precedente comma, un invito
a concordare le designazioni di rispettiva competenza
e a comunicarle alla Giunta regionale nei 60 giorni
successivi 0, quando cid non sia possibile, a proporre,
entro lo stesso termine, le designazioni di rispettiva com-
petenza,

Decorso il termine di cui al precedente comma, la
Giunta regionale procede alla costituzione del consiglio
di amministrazione, in particolare nominando i candi-
dati concordati e scegliendo gli altri, fra quelli designati
dalle singole associazioni od organizzazioni relativamente
a ciascuna categoria, in proporzione alla rispettiva rap-
presentativita locale; in caso di ritardo nelle designazioni,
la Giunta regionale provvede alla sua costituzione sulla
base delle designazioni pervenute, puché il numero dei
componenti superi la meta di quelli previsti.

In via tramsitoria, relativamente al primo consiglio
di amministrazione, le associazioni e le organizzazioni
provvedono, di propria iniziativa, agli adempimenti di cui
al terzo comma, entro 60 giorni dall’entrata in vigore
della presente legge.

Ii consiglio di amministrazione si riunisce, su con-
vocazione del presidente, almeno due volte all’anno; &
inoltre convocato entro il termine di otto giorni, su
richiesta scritta di almeno un terzo dei componenti in
carica.

I1 consiglio di amministrazione dura in carica quan-
to il Consiglio regionale e, comunque, fino all'insedia-
mento del nuovo. consiglio di amministrazione.,

Art. 15
Il presidente

Il presidente dell’azienda & nominato dal Consiglio
regionale e dura in carica quanto il consiglio di am-
ministrazione.

In caso di anticipata cessazione del presidentie dalla
carica, il Consiglio regionale & tenuto alla nomina del
Auovo presidente entro 45 giorni.

Art. 16
Il comitato esecutivo

11 comitato esecutivo & eletto dal Consiglio di am-
ministrazione nel suo seno e dura in carica fino al rin.
novo del consiglio stesso.

Esso & composto dal presidente e da cinque membri,
di cui almeno due scelti tra i rappresentanti di enti
pubblici.

Le riunjoni del comitato esecutivo sono convocate
dal presidente almeno una volta al trimestre.

Fino alla elezione del comitato esecutivo, le relative
funzioni sono svolte dal consiglio di amministrazione.

Art. 17
Collegio dei revisori dei conti

Il collegio dei revisori dei conti & nominato dal Con-
siglio regionale e dura in carica cinque anni,

Esso & composto da:

1) funzjonario dell’amministrazione regionale, esperto in
materia giuridico-amministrativa e finanziaria, con
funzioni di presidente;

2) due esperti in materia di amministrazione e contabi-
lita pubblica, iscritti nel ruolo ufficiale dei revisori
dei conti. ‘

SEZIONE II
COMPITI DEGLI ORGANI

Art. 18

Compiti del consiglio di amministrazione

Il consiglio di amministrazione delibera sui seguenti
oggetti:

1} nomina del comitato esecutivo;

2} determinazione dei programmi e delle direttive gene-
rali concernenti l'attiviti dell’azienda;

3) bilancio preventivo, relative variazioni e conto con-
suntivo;

4) adozione dei regolamenti concernenti Torganizzazione
degli uffici, dei servizi e 1a pianta organica dell’azien-
da, nonché il funzionamento degli organi ammini-
strativi;

5) istituzione degli uffici di informazione e di assistenza
turistica, nonché espressione del consenso all'uso della
denominazione uffici di informazione e di assistenza
turistica (I.A.T.) per gli uffici promossi dalle asso-
ciazioni «pro locox;

6) denominazione dell’azienda e individuazione della re-
lativa sede.

] Le deﬁl?erazioni, di cui al punto 1) sono soggette al
riscontro di legittimitd della Giunta regionale; quelle di

. cul ai punti 2), 3), 4) e 5), alla approvazione da parte

della stessa.

L'approvazione delle delibere, di cui al punto 5),
equivale al rilascio del nulla osta, di cui al terzo comma
dell'art. 6, purché corredate dei pareri ivi previsti.
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Art. 19
Compiti del comitato esecutivo

"Il comitato esecutivo delibera sui seguenti oggetti:

1) proposta di bilancio preVentlvo e del relativo pro-
muni interessati e all’adozione del cons1g110 di am-
ministrazione;

2) accoglimento o diniego delle proposte fatte dai sin-
goli comuni sulla programmazione delle niziative e
manifestazioni turistiche;

3) atti di straordinaria manutenzione del patrimonio del-
la azienda o che impegnano il bilancio per pitt di
un anno;

4) contratti pluriennali;

5) liti attive e passive.

Le deliberazioni possong essere dichiarate immedia-
tamente eseguibili al momento della loro adozione, sot-
to la personale responsabilitd dei membri del comitato.

Le deliberazioni, di cui ai punti 1) e 2), sono sog-
gette a riscontro di legittimitd della Giunta regionale;
le restanti, ad approvazione.

Art. 19/bis (11)
Termini per l'esercizio del controllo

Alle deliberazioni che, ai sensi dei precedenti articoli
18 e 19 sono soggette a riscontro di legittimita, ovvero a
esame di merito, da parte della Giunta regionale, si ap-
plica per quanto concerne il decorso dei termini, il
disposto di cui agli articoli 23 e 25 della. legge regionale
28 giugno 1974, n. 35 e successive modifiche.

-Art. 20
Compiti del presidente

I1 presidente ha la rappresentanza legale dell’azien-
da; convoca e presiede il consiglio di amministrazione;
emana gli atti occorrenti al regolare funzionamento del:
I'ente, e, comunque, ogni atto non espressamente attri-
buito alla competenza degli altri organi; vigila sulla esat-
ta e tempestiva esecuzione dei provved1ment1 deliberati
dal comitato e dal consiglio. <

In caso di urgenza, il presidente adotta i ‘pI‘OVVGdI-‘
menti di competenza del comitato esecutivo,:sottoponen-
doli quindi alla sua ratifica nella seduta 1mmed1atamente
successiva. :

. All’atto dell'insediamento del comitato esecutivo, il
presidente nomina, fra i suoi componenti, un consigliere
delegato, che; in caso di temporanea assenza o impedi-
mento, lo sostituisce e, in caso di cessazione della ca-
rica, gli succede nelle attribuzioni fino alla nomina del

nuovo presidente ai sensi dell'ultimo commia dell’art. 15.

Art, 21
. Compiti del collegio dei revisori

" 11 collegio dei revisori dei conti:

1) vigila, attraverso lI'esame degli atti e delle operazioni
contabili dell'azienda, sulla regolarity dell’attivita am-
‘ministrativa, riferendone al consiglio di amministra-
zione e formulando gli' eventuali rilievi e suggen-
~ menti;-

2) verifica la situazione ﬁnanmana, patrimoniale e di
cassa dell’azienda; -

3) in ogni caso, riferisce al consiglio di amministrazio-
ne, prima della approvazione del rendiconto, sui cri-
teri e sui rlsultan della gestione e formula proposte
in merito.

I rilievi e i suggenmentl, di cui al’ punto 1), nonché
la relazione, di cui al punto 3), del comma precedente,
sono comunicati al presidente dell’azxenda di promozio-
ne turistica e alla Giunta regionale.

I revisori si riuniscono per10d1camente e possono
assistere in veste consultiva alle sedute del consiglio di
ammlmstrazmne

. SEZIONE III .
NORME COMUNI

Art, 22

Funzionamento

Le riunioni del consiglio di amministrazione e del
comitato esecutivo sono valide, in prima convocazione,
con la presenza della meta dei componenti; in seconda
convocazione, con la presenza di almeno un terzo.

Le deliberazioni del consiglio di amministrazione
sono adottate con la maggioranza dei voti dei presenti.

In caso di paritd di voti, prevale quello del presi-
dente.

Art. 23
Cessazmne de1 con31g11er1

I component1 del cons10110 di amministrazione del-
P'azienda decadono dalla‘carica nei casi in cui soprav-
venga-la perdita dei requisiti, di cui al secondo comma
del’art. 14, o quanto non intervengono, senza giusti-
ficato motivo, a tre sedute del consiglio di amm1mstra-
zione.

Le deliberazioni sono -adottate dalla Giunta regio-
nale su proposta del consiglio di amministrazione, de-
corso il termine di quindici giorni dall'invito comunicato
all'interessato perché fornisca eventuali giustificazioni.

Nei casi di cessazione della carica, il Consiglio regio-
nale provvede alla relativa sostituzione con l'osservanza
dei criteri ri rappresentativitd stabiliti all’art. 14.

Art, 24 (12)
Indennita di carica e gettoni di presenza

L'indennita di carica spettante al presidente della
azienda di promozione turistica & commisurata alle pre-
senze turistiche registrate nell’anno precedente e fissata
con provvedimento del consiglio di amministrazione entro
i seguenti limiti massimi: ‘

' a) fino a 500.000 presenze annue, lire 600.000 mensili;

b) da 500.001 a 1 milione presenze annue, lire 800.000
mensili; - .

¢) da 1.000.001 a 3 mlhom presenze annue, lire 1.000.000
mensili;

d) da 3.000.001 a 7 milioni presenze annue, lire 1.200. 000
mensili; '

e) oltre 7.000.000 presenze annue, lire 1.400.000 mensili.
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1e aziende di promozione turistica dei capolu.oghi
di provincia possono fissare comunque l'indennita di cul
al punto c). ‘

Con provvedimento del consiglio di amministrazio-
ne & altresi determinata l'indennita di presenza spettant.e
ai restanti componenti degli organi collegiali entro il li-
mite di lire 40.000 per ogni giornata di effettiva partecipa-
zione alle sedute degli organi istituzionali di apparte-
nenza.

11 consiglio determina anche l'indennita annua lorda
da corrispondere al presidente del collegio dei revisori
fino a un massimo di lire 3.000.000 e nella misura del
50% ai componenti del collegio stesso.

In ogni caso non & ammesso il cumulo fra indennita
di carica e indennita di presenza.

Le indennita di missione e il rimborso spese sono di-
sciplinate ai sensi degli articoli 5 e 6 della legge regio-
nale 23 dicembre 1983, n. 64, e successive modifiche e
integrazioni.

CAPO III
DISCIPLINA FINANZIARIA

Art. 25 (13)
Entrate

Le entrate assegnate alle aziende sono costituite:

1) dai proventi di natura tributaria previsti dalle leggi
vigenti, ivi compresi quelli riferiti alle soppresse
aziende autonome di cura, soggiorno e turismo, in
quanto assegnati dalla Giunta regionale;

2) dai redditi e dai proventi patrimoniali e di gestione;

3) dai finanziamenti della Regione;

4) dai contributi di enti, associazioni e privati.

Art. 26
Bilancio e programma di attivith

L’esercizio finanziario coincide con 'amno solare.

11 bilancio di previsione con il relativo programma
annuale di attivitd, approvati dal consiglio di ammini-
strazione, sono trasmessi alla Giunta regionale, per la
approvazione di rito, entro il 30 novembre dell'anno pre-
cedente a quello di riferimento; il bilancio di previsione
¢ redatto nella forma e secondo la normativa vigente
in materia di contability e bilancio per la Regione.

Il conto consuntivo dell’esercizio precedente, corre-
dato delle relazioni del consiglio di amministrazione e
del collegio dei revisori dei conti, & sottoposto all’appro-

vazione della Giunta regionale entro il 30 aprile dell’anno
successivo a quello di riferimento.

Art. 27 (14)
Fondo di programmazione turistica

B’ istituito un fondo denominato «Fondo di program-
mazjone turistica», destinato a concorrere al finanziamen.
to complessivo delle attivita e delle spese di funzionamen-

to delle aziende di promozione turistica, nonché delle at-
tivitd delle province.

A tale fondo confluiscono gli stanziamenti del bilan:
cio regionale per il finanziamento degli enti provinc'iah
per il turismo e delle aziende autonome di cura, soggior-
no e turismo, soppressi con la presente legge.

L'ammontare dei finanziamenti da destinare, in via
continuativa, alle A.P.T. e alle province, & fissato per
ogni esercizio con la legge di bilancio.

La ripartizione dei fondi & operata con deliberazior'le
della Giunta regionale, sentita la competente commis-
sione consiliare, in relazione alla potenzialith turistica
del territorio delle singole A.P.T. tenuto conto delle
esigenze di bilancio, delie presenze turistiche, dei posti
letto nelle strutture ricettive e degli uffici di informazione
e assistenza turistica (I.A.T.) attivati.

TITOLO IIX
DISPOSIZIONI TRANSITORIE

Art, 28

Soppressione degli enti e trasferimento delle funzioni

Con l'entrata in vigore della presente legge, gli enti
provinciali del turismo (E.P.T.) e le aziende autonome di
cura, soggiormo e turismo (AA.AA.C.S.T.) sono soppressi.

Dalla data della loro soppressione, alla gestione di
ciascun ente provvede un commissario straordinario no-
minato dalla Giunta regjonale.

I commissari, entro tre mesi dalla nomina, accerta-
no, altres, lo stato di consistenza patrimoniale dei ri-
spettivi enti mediante V'inventario dei beni a disposizio-
ne, delle entrate tributarie ed extratributarie, nonché dei
rapporti giuridici pendenti, ‘

Gli inventari delle aziende autonome di cura, sog-
giorno e turismo aggiornati alla data della costituzione
degli organi delle aziende di promozione turistica, sono
approvati dalla Giunta regionale contemporaneamente
a quelli degli enti provinciali per il turismo delle corri-
spondenti province. (15)

All'atto dell'approvazione dellinventario, la Regione,
le province, i comuni e le AP.T., competenti per terri-
torio, subentrano nell'esercizio delle funzioni degli enti
e delle aziende soppresse, a norma degli articoli 2, 3, 4
e 5 della presente legge.

Con effetto dalla stessa data, la Regione subentra agli
enti provinciali per il turismo e alle aziende autonome
di cura, soggiorno e turismo soppressi, nella titolariti
dei beni mobili e immobili, delle entrate tributarie ed
extratributarie, nonché degli altri rapporti giuridici pen-
denti; contemporaneamente, ciascuna AP.T. relativa-
mente al patrimonio delle aziende di cura, soggiorno e
turismo del proprio territorio, e ciascuna provincia, re-
lativamente al patrimonio dell’ente provinciale per il
turismo del proprio territorio, acquisiscono titolo alla
gestione dei beni, delle entrate e degli altri rapporti giu-
ridici pendenti derivati alla Regione ai sensi della prece-
dente disposizione, fino a che Ia Giunta regionale, con
propria deliberazione, non abbia provveduto a una di-

versa assegnazione, generale o speciale, dei beni e delle
entrate.

Qualora, entro sei mesij dall’entrata in vigore della
bresente legge, il Consiglio regionale sia impossibilitato
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a provvedere, per carenza di designazioni, alla nomina
del consiglio di amministrazione di una A.P.T.,, a norma
del quarto comma dell’art. 14, esso & autorizzato a nomi-
nare un commissario per il funzionamento della stessa
AP.T. fino all'insediamento del consiglio di amministra-
zione e del presidente,

Art, 29

Esercizio delle funzioni delegate

La delega alle province e ai comuni delle funzioni,
di cui alla presente legge, & faita a tempo indetermi-
nato.

L'esercizio delle funzioni delegate avviene, altresi, nel
rispetto del piano regionale di sviluppo, di cui all'art. 3
della legge regionale 9 dicembre 1977, n. 72, nonché di
ogni altro atto di programmazione, indirizzo e coordi-
namento, emanato in materia dalla Giunta o dal! Consi-
glio regionale, nell'ambito della rispettiva competenza.

La Regione, le province e i comuni sono tenuti a
fornirsi, reciprocamente e a richiesta, ogni notizia utile
allo svolgimento delle rispettive funzioni.

A norma dell’art. 55 dello Statuto, la Giunta regio-
nale esercita i poteri di iniziativa e vigilanza in ordine
all’esercizio delle funzioni delegate.

In caso di violazione di legge, di inadempimento o
inerzia, la Giunta regionale diffida Yente al compimento
degli atti prescritti, indipendentemente dall’esercizio dei
poteri sostitutivi in ordine ai singoli atti spettanti all’or-
gano regionale di controllo.

Quando i fatti, di cui al precedente comma, sono ri-
petutamente accertati o quando si tratti di inosservan-
za alle direttive degli atti, di cui al secondo comma, la
Giunta regionale promuove, previa formale diffida, la
revoca delle funzioni delegate.

La revoca & deliberata dal Consiglio regionale, previa
disciplina dei rapporti pendenti.

Art. 30

Personale

Il personale, in servizio presso gli enti provinciali
per il turismo e le aziende autonome di cura, soggiorno
e turismo del Veneto alla data di soppressione degli
enti predetti, confluisce in posizione soprannumeraria
nel ruolo unico regionale, come previsto dal sesto com-
ma dell’art. 4 della legge 17 maggio 1983, n. 217, fino
alla data di adozione del provvedimento di cui all’ultimo
comma del presente articolo.

Ai fini della definizione della posizione giuridica di
detto personale per il periodo dall’l ottobre 1978 alla
data di entrata in vigore della presente legge, si appli-
cano la legge regionale 24 agosto 1979, n. 65, anche con
riferimento alle disposizioni transitorie e finali di cui
all’art. 45 - lett. B) e C), eccezion fatta per il personale
che abbia acquisito posizioni superiori per effetto di
eventuali concorsi interni in applicazione della legge re-
gionale 20 gennaio 1978, n. 6, le leggi regionali 22 gen-
naio 1981, n. 1 e 3 luglio 1984, n. 30. L’applicazione delle
norme transitorie di cui al presente articolo non pud
in alcun caso comportare lattribuzione di pihh di un
passaggio di livello. -

Gli adempimenti di cui ai commi precedenti sono
esperiti dagli organi di cui all’art. 28, commi secondo e
nono ovvero di cui all’art. 14,

I1 consiglio regionale provvede ad apportare le neces-
sarie variazioni d'organico sulla base delle operazioni
come sopra effettuate, -

Art. 31
Assegnazione personale

All’atto dell’entrata in vigore della presente legge, il
personale degli enti soppressi, confluito nel ruolo unico
regionale a norma del precedente articolo, continua a
godere dello stesso trattamento economico e a eserci-
tare le funzioni in atto svolte presso gli uffici di appar-
tenenza.

Con successivi provvedimenti, la Giunta regionale,
sentite le organizzazioni sindacali di categoria, provvede
all'inquadramento dei singoli impiegati e, tenuto conto
della rispettiva professionalita, alla loro assegnazione agli
uffici regionali, alle province o alle A.P.T., mantenendo,
di norma, la medesima sede di lavoro.

11 personale, assegnato alle province per lo svolgi-
mento delle funzioni delegate, & comandato presso le
stesse fino al suo inquadramento nel ruolo provinciale
secondo l'ordinamento vigente in materia di mobilita e
comunque senza pregindizio per lo stato giuridico ed
economico gid in godimento.

A far data dall'inquadramento nel ruolo provinciale,
sono soppressi i corrispondenti posti del ruolo regionale.

Art. 32 (16)
Trattamento di previdenza e di quiescenza

Al personale della azienda di promozione turistica
si applicano gli articoli 2, 3, 4 e 6 della legge regionale 29
givgno 1981, n. 38.

Alla ricongiunzione dei periodi di servizio prestati
dal personale gia appartenente agli enti provinciali per
il turismo e alle aziende autonome di cura, soggiorno
provvede con i criteri previsti dall’articolo 5 lettere a), b)
e c) della legge regionale 29 giugno 1981, n. 38, V'azienda
di promozione turistica da cui dipende il personale che
cessa dal servizio. ‘ .

L’azienda di promozione turistica, per il personale
proveniente dai soppressi enti provinciali per il turismo,
e aziende autonome di cura, soggiorno e turismo pud im-
piegare, d’accordo con il dipendente interessato le som-
me incamerate a norma dell’articolo 5 - lettera b) - della
legge regionale 29 giugno 1981, n. 38, per il riscatto con
IIstituto nazionale assistenza dipendenti enti locali
(IN.AD.EL) dei corrispondenti periodi di servizio.

Nei confronti del personale, gia dipendente daghi
enti provinciali per il turismo e dalle aziende autonome
di cura, soggiorno e turismo, assegnato per l'esercizio
della delega in materia di turismo alle amministrazioni
provinciali e comunali, & assicurata, a cura della Regio-
ne, la ricongiunzione dei servizi prestati presso i discioiti
enti e aziende, riscattando con 1Istituto nazionale assi-
stenza dipendenti enti locali (I.N.A.D.E.L.) tali periodi di
attivith, ovvero assuwmendo a proprio carico, all’atto
della cessazione dal servizio del dipendente, 'onere della
spesa in misura proporzionale ai periodi di servizio pre-
stati presso i disciolii enti e/o aziende.
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In ogni caso, la Regione incamera le somme accanto-
nate per conto del dipendente interessato sino alla data
della sua iscrizione all’Istituto.nazionale assistenza di-
pendenti enti locali (I.N.A.D.E. L).

‘Art. 33
Norma transitoria

La Giunta regionale & impegnata, entro due anni dal-
I'entrata in vigore della presente legge, a presentare il
progetto istitutivo dell'organismo, di cui al punto 2 del-
l'art. 2. o ‘

TITOLO v
NORME FINANZIARIE

Art. 34
Copertura debiti pregressi EE:PP.T. e AAAA CS.T.

. All'atto di soppressione - degli EE.PP.T. e delle
AAAACST la Giunta regionale provvede, icon proprio
provvedimento, al pagamento dei debiti. pregressi- dei
medesimi, accertati in.sede di liquidazione. Agli one-
ri previsti si fard fronte mediante riduzione di lire
1.000.000.000 del cap. 80210 dello stato di previsione della
spesa_del bilancio per I'esercizio 1985 «Fondo globale
spese correnti derivanti da- disegni di legge in corso. di
presentazione e approvazione» - Partita n. 4 «Riforma
dell’organizzazione turistica (debiti pregressi E.P.T.)»,

-Art. 35
Variazione di bilancio
Allo stato di previsione della spesa di bilancio per
Vesercizio 1985 sono apportate le seguenti variazioni:

Stato di previsione

Competenza Cassa
della spesa :

Variazione in diminuzione:
cap. 80210 — «Fondo globale
spese correnti» - Partita n. 4 -
«Riforma dell'organizzazione
turistica (deb1t1 pregressi
EPT. )» :

Variazioni in aumento: cap
31054 -— «Fondo di program-
mazione turistica» (capitolo
di nuova istituzione) " 1.000.000.000

Titolo 04 - Categona 02 - Sezione 01
Codice ISTAT 1116221024

" 1.000.000.000 -1.000.000.000

1.000.000.000

ALLEGATO relatlvo ‘all’articolo 7 della legge regionale

2 aprile 1985, n. 28: «Orgamzzazmne tunstlca 'della
- Regioné» -

ELENCO DELLE AZIENDE DI PROMOZIONE TURI-‘

STICA (APT.) ‘E DEI RISPETTIVI AMBITI TERRITO-

E’ istituita una azienda di promozmne turistica
(AP.T):

Provincia di Belluno:

1) Per il complesso delle circoscrizioni territoriali dei
comund di:

Agordo, Alleghe, Cencenighe Agordino, Colle Santa
Lucia, Falcade, Canale. d’Agordo, Gosaldo, La Valle
Agordina, Livinallongo del Col di Lana, Rivamonte
Agordino, Rocca Pietore, San Tomaso Agordino, Sel-

. va di Cadore, Taibon Agordino, Vallada Agordma
Voltago Agordino. ‘

2) Per il complesso delle circoscrizioni territoriali dei
comuni di:
Chies d’Alpago, Farra d’Alpago, Pieve d’Alpago, Puos
d’Alpago, Tambre d'Alpago.

3) Pér il complesso delle circoscrizioni territoriali dei
comuni di: '
Castellavazzo, Forno di Zoldo, Longarone, Ospitale
di Cadore, Perarolo di Cadore, Soverzene, Zoldo
Alto, Zoppe di Cadore.

4) Per il complesso delle circoscrizioni territoriali dei
comuni di: »
Belluno, Lentiai, Limana, Mel, Ponte nelle Alpi, Se-
. dico, Sospirolo, Trichiana.

5) Per il complesso delle circoscrizioni territoriali dei
comuni di:

Auronzo di Cadore, Calalzo di Cadore, Domegge di
Cadore, Lorenzago di Cadore, Lozzo di Cadore, Pie-
ve di Cadore, Vigo di Cadore.

6) Per il complesso delle circoscrizioni territoriali dei
. comuni di: :
Comelico Superiore, Danta di Cadore, San Nicold di

- Comelico, San Pietro di Cadore, Santo Stefano di
Cadore.

7) Per la circoscrizione terr1tor1a1e del comune d1 Sap-
pada.” )

8) Per il complesso delle circoscrizioni (téi‘ritoriali‘ dei
comuni di:
Alano di P1ave Arsie, Cesiomaggiore, Feltre, Fon-
zaso, Lamon Pedavena, Quero, Santa Giustina, San

Gregorio nelle Alpi, Seren del Grappa, Sovramonte,
Vas.

9) Per il complesso delle circoscrizioni territoriali dei
comuni di:
Borca di Cadore, Clb1ana di Cadore, San Vito d1 Ca—
~ dore, Valle di’ Cadore, Vodo di Cadore

10) Per la circoscrizione terntonale del comune d1 Cor-
tlna d’Ampezza., .

Provincia di Treviso: ,

11) Per la circoscrizione territoriale del comune di Tre-
viso.

12) Per il complesso delle circoscrizioni territoriali -dei
comuni di:

Vittorio Veneto, Conegliano, Fregona Revine Lago,
- Cison di Valmarino, Follina, Miane, San Pletro di Fe~
letto, Tarzo, Valdobb1adene Segusino.

13) Per il complesso delle 01rcoscr1z1om terntonah dei
comuni di: v

Asolo, Altivole, Borso del Grappa, Caerano di San Mar-
co, Castelfranco Veneto, Castelcucco, Castello di Go-
dego, Cavaso del Tomba, Cornuda, Crespana del
Grappa, Crocetta del Montello, Fonte, Giavera del
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Montello, Loria, Maser, Monfumo, Montebelluna, Ner-
vesa della Battaglia, Paderno del Grappa, Pederob-
ba, Possagno, Resana, Riese Pio X, San Zenone degli
Ezzelini, Trevignano, Vedelago, Volpago del Mon-
tello.

14) Per la circoscrizione territoriale del comune di
Oderzo.

Provincia di Venezia:

15) Per la circoscrizione territoriale del comune di Ve-
nezia. .

16) Per la circoscrizione territoriale del comune di
Chioggia.

17) Per la circoscrizione territoriale del comune di
Caorle.

18) Per il complesso delle circoscrizioni territoriali dei
comuni di; ,
Portogruaro, Pramaggiore, Concordia Sagittaria.

19) Per la circoscrizione territoriale del comune di
Jesolo.

20) Per il complesso delle circoscrizioni territoriali dei
camuni di:
Mira, Dolo, Fiesso d’Artico, Stra, Vigonovo, Mirano.

21) Per la circoscrizione territoriale del comune di San
Michele al Tagliamento, limitatamente alla frazione
di Bibione.

22) Per il complesso delle circoscrizioni territoriali dei
comuni di Eraclea e San Dona di Piave.

Provincia di Rovigo:

23) Per il complesso delle circoscrizioni territoriali dei
“comuni di: )
Rovigo, Badia Polesine, Lendinara, Fratta Polesine,
Ceregnano.

24) Per la circoscrizione territoriale del Comune di
Rosolina.

25) Per il complesso delle circoscrizioni territoriali dei
comuni di:

Adria, Ariano nel Polesine, Contarina, Corbola, Do-.

nada, Loreo, Porto Tolle, Taglio di Po.

Provincia di Padova:

26) Per la circoscrizione territoriale del comune di
. Padova.

27) Per il complesso delle circoscrizioni territoriali dei
comuni di: '
Abano Terme, Teolo, Torreglia. -

28) Per il complesso delle circoscrizioni territoriali dei
comuni di:
Arqud Petrarca, Battaglia Terme, Galzignano Terme,
Montegrotto Terme,

Provincia di Vicenza:

29) Per la circoscrizione territoriale del comune di
Vicenza,

30) Per la circoscrizione territoriale del comune di Bas-
sano del Grappa.:

31) Per la circoscrizione territoriale del comune di Re-
coaro Terme.

32) Per il complesso delle circoscrizioni territoriali dei
comunj di: . .
Asiago, Conco, Enego, Foza, Gallio, Lusiana, Roana,
Rotzo. :

33) Per.il comnrlesso delle circoscrizioni territoriali dei
comuni i ‘ : .
Arsiero, Cogollo del Cengio, Laghi, Lastebasse, Pe-
demonte, Posina, Tonezza del Cimone, Valdastico,
Velo d’Astico.

Provincia di Verona:

34) Per la circoscrizione territoriale del comune di
Verona.

35) Per il complesso delle circoscrizioni territoriali dei
comuni di:
Badia Calavena, Bosco Chiesanuova, Cerro Veronese,
Erbezzo, Rovere Veronese, Sant’Anna d'Alfaedo, San
Mauro di Saline, Selva di Progno, Velo Veronese,
Vestenanova.

36} Per il complesso delle circoscrizioni territoriali dei
comuni di:
Brenzone, Malcesine, San Zeno di Montagna, Torri del
Benaco. :

37) Per il complesso delle circoscrizioni territoriali dei
comuni di:
Affi, Bardolino, Caprino Veronese, Cavaion Veronese,
Costermano, Ferrara di Monte Baldo, Garda.

38) Per il complesso delle circoscrizioni territoriali dei
comuni di:
Castelnuovo del Garda, Lazise, Peschiera del Garda,
Valeggio sul Mincio.

Note alla legge regionale 2 aprile 1985, n. 28

(1) L'art. 1 della legge regionale 20 aprile 1988, n. 22
(Bur 22 aprile 1988, n. 23) relativo a: «Finanziamen-
to dell’esercizio di funzioni delegate alle province in
materia di turismo.», ha cosi disposto: « Art. I - Fi-
nalita della legge - 1. La_Regione concorre al finan-
ziamento della spesa delle province per Uesercizio
delle funzioni delegate di cui ail'art. 3 della legge
regionale 2 aprile 1985, n. 28, determinando, per ogni
esercizio, l'ammontare del relativo stanziamento con
la legge di cui all'art. 32/bis della legge regionale 9
dicembre 1977, n. 72 modificata dalla legge regionale
7 settembre 1982, n. 43.».

(2) Punto soppresso dall’art, 1 della Ir n. 52/1988.

(3) Punto soppresso dall’art. 2 della lr n. 52/1988.

(4) Comma. cost inserito dall’art. 3 della Ir n. 52/1988.

(5) Comma cosi modificato dall’art. 5, comima I°, della
legge regionale 28 gennaio 1986, n. 5.

(6) Comma cosi inserito dall’art. 4 della Ir n. 52/1988.

(7) L'art. 3, comma I°, dellg legge regionale 2 dicembre
1986, n. 47 (Bur 5 dicembre 1986, n. 56), relativa a:
«Contributi in conto capitale per il miglioramento
~ del patrimonio turistico del Veneto per l'anno 1986.»,
ha cosi disposto: «Art. 3 - Iniziative ammesse ai
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contributi - I contributi sono concessi per la realiz-
zazione delle seguenti iniziative, purché localizzate
negli ambiti territoriali turisticamente rilevanti, co-
me definiti dalla legge regionale del 2 aprile 1985,
n, 28: opere di ristrutturazzone,_qmmodgma_mentq,
riqualificazione — purché per gli immobili si quali-
fichino quali interventi di manutenzione ordinaria o
straordinaria ai sensi della legge 28 gennaio 1977, n.
10 e articolo 31, lettere a) e b), della legge 5 agosto
1978, n, 457, e successive modificazioni e integrazio-
ni — di strutture ricettive e aziende della ristorazio-
ne, ivi comprese le strutture e le attrezzature annes-
se o complementari alle stesse. )

I contributi di cui alla presente legge sono priorita-
riamente concessi, a prescindere dalla categoria o
tipologia degli interventi, per la realizzazione delle
opere wvolte ad adeguare i requisiti tecnici delle
strutture e delle infrastrutture alle disposizioni delle
vigenti norme in materia di sicurezza, prevenzione
e igiene.».

(8) Comma
1988.

(9) Articdlo
1988.
(10) Articolo
1988.
(11) Articolo
1988,
(12] Articolo
1988.

cosi modificato dall'art. 5 della Ir n. 52/
cosi sostituito dall'art. 6 della Ir n. 52/
cosi sostituito dall’art, 7 della Ir n. 52/
cosi inserito dall’'art. 8 della Ir n. 52/

cosi sostituito dall’art. 9 della Ir n. 52/

(13) L’art. 12 della Ir n. 52/1988, ha cosi disposto: <Art.
12 - 1. I beni, le entrate tributarie ed extratributa-
rie, nonché tutti gli affari giuridici pendenti, gii
intestati alla Regione e assegnati in gestione alla
singola azienda di promozione turistica ai sensi e
per gli effetti dell'articolo 28 della legge regionale

2 aprile

1985, n. 28, o comunque successivamente

acquisiti per lo stesso titolo, passano in proprieta
della stessa azienda, e concorrono alla formazione
del suo patrimonio insieme con i beni, i crediti e gli
obblighi nel frattempo eventualmente acquisiti a
proprio nome.

2. Cigscuna azienda di promozione turistica assi-
cura il proprio funzionamento e esercizio delle re-
lative attivita mediante i fondi'a disposizione e ne
risponde solo nei limiti del proprio patrimonio.

3. Il consiglio di amministrazione di ogni azienda
¢ tenuto. a presentare alla Giunta regionale, entro
novanta giorni dall'entrata in vigore della presente
legge, un elenco dei beni, delle entrate e dei rapporti

giuridici

di cui al comma 1; la Giunta regionale ha

novanta giorni di tempo dalla comunicazione dello
elenco per approvare caso per caso il definitivo tra-
sferimento in proprietd alla azienda dei beni. De-
corso inutilmente tale termine lelenco si intende
approvato.».

(14) Articolo cosi risultante dalle modifiche apportate
dall’art. 10 della lr n. 52/1988.

(15) Comma cosi inserito dall'art. 5, comma 2, della Ir
n. 5/1986; che ha sostituito gli originari commi 4

e 5.

(16) Articolo
1988.

cosi sostituito dall'art. 11 della Ir n. 52/

Scadenze e adempimenti:

— Entro il 9 febbraio 1989, il consiglio di amministrazio-

ne di ogni azienda & tenuto a presentare alla Giunta
regionale un elenco dei beni, delle entrate e dei rap-
porti giuridici di cui al comma 1 dell’art. 28 della Ir n.
52/1988;' la Giunta regionale ha novanta giorni di
- tempo dalla comunicazione dell’elenco per approvare
caso per caso il definitivo trasferimento in proprieta
alla azienda dei beni. Decorso inutilmente tale termi-

ne l'elenco si intende approvato (art. 12, comma 3,
Ir n. 52/1988);

— Entro il 30 aprile dell’anno successivo a quello di

riferimento, viene inviato alla Giunta regionale il
bilancio di previsione redatto nella forma e secondo
1a normativa vigente in materia di contabilita e bilan-
cio per la Regione, il conto consuntivo dell’esercizio
precedente, corredato delle relazioni del comsiglio di
amministrazione e del collegio dei revisori dei conti
(art. 26, comma 2°, Ir n. 28/1985);

Entro il 30 novembre dell’'anno precedente a quello
di riferimento, sono trasmessi alla Giunta regionale il
bilancio di previsione con il relativo programma an-
nuale di attivitd, approvati dal consiglio di ammini-
strazione (art. 26, comma 1°, Ir n. 28/1985);

Entro 8 giorni, su richiesta scritta di almeno un terzo
dei componenti in carica, viene convocato il consi-
glio di amministrazione dell’A.P.T. (art. 14, comma 6°,
Ir n. 28/1985);

Entro 10 giorni, il presidente del consiglio di ammi-
nistrazione dell’A.P.T. scaduto invia alle associazioni
e alle organizzazioni, di cui ai numeri 6), 7), 8), 9),
10) e 11) dell’art. 14, comma 1°, della 1r n. 28/1985, un
invito a concordare le designazioni di rispettiva com-
petenza e a comunicarle alla Giunta regionale nei 60
giorni successivi o, quando cid non sia possibile, a
proporre, entro lo stesso termine, le designazioni di
rispettiva competenza. Decorso il termine predetto, la
Giunta regionale procede alla costituzione del con-
siglio. In caso di ritardo nelle designazioni, la Giunta
regionale provvede lo stesso alla costituzione sulla
base delle designazioni pervenute, purché il numero
dei componenti superi la metd di quelli previsti (art.
14, comma 3°, Ir n. 28/1985);

Decorso il termine di 15 giorni dall’invito comunicato
all'interessato perché fornisca eventuali giustificazioni,
la Giunta regionale adotta la deliberazione di deca-
denza della carica da componente dell’A.P.T., su pro-
posta del consiglio di amministrazione medesimo (art.
23, comma 2°, Ir n. 28/1985);

Entro 45 giorni, il Consiglio regionale & tenuto alla no-
mina del nuovo presidente dell’A.P.T., in caso di an-

ticipata cessazione del presidente (art. 15, comma 2°,
Ir n. 28/1985);

Almeno una volta al trimestre il presidente convoca

il comitato esecutivo dellA.P.T. (art. 16, comma 3°,
Ir n. 28/1985);

Entro tre mesi dalla nomina, i commissari straor-
dinari accertano, altresi, lo stato di consistenza patri-
moniale dei rispettivi enti mediante linventario dei
beni a disposizione, delle entrate tributarie ed extra-
tributarie, nonché dei rapporti giuridici pendenti (art.
28, comma 3°, Ir n. 28/1985);

I collegio dei revisori dei conti & nominato dal Con-

siglio regionale e dura in carica 5 anni (art. 17, comma
1°, Ir n. 28/1985).

Struttura amministrativa regionale competente:
Dipartimento per il turismo.





