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PUNTO 44 DELL’ODG DELLA SEDUTA DEL 24/03/2016

ESTRATTO DEL VERBALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 71/ lIM del 24/03/2016

OGGETTO:

Risposta all'interrogazione a risposta immediata n. 138 del 4 marzo 2016 presentata dal consigliere Piero
Ruzzante, avente per oggetto "La Regione del Veneto cosa intende fare per salvaguardare i livelli occupa-
zionali dell'Azienda Fanton S.p.a. di Conselve (PD)?".

o~k

Prona 13 R
427b6b43



COMPONENTI DELLA GIUNTA REGIONALE

Presidente Luca Zaia Presente

Vicepresidente Gianluca Forcolin Assente

Assessori Luca Colefto i Agsente
Giuseppe Pan Presente
Roberto Marcato Presente
Gianpaolo E. Bottacin Presente
Manuela Lanzarin Presente
Elena Donazzan Presente
Federico Caner Presente
Elisa De Berti Presente
Cristiano Corazzari Presente

Segretario verbalizzante Mario Caramel

RELATORE ED EVENTUALI CONCERTI

ELENA DONAZZAN

STRUTTURA PROPONENTE
DIPARTIMENTO FORMAZIONE, ISTRUZIONE E LAVORO

APPROVAZIONE:

Sottoposto a votazione, il provvedimento & approvato con voti unanimi e palesi.
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OcceTTO: Risposta all’interrogazione a risposta immediata n. 138 del 4 marzo 2016 presentata dal
consigliere Piero Ruzzante, avente per oggetto “La Regione del Veneto cosa intende fare per
salvaguardare i livelli occupazionali dell’Azienda Fanton S.p.a. di Conselve (PD)?”.

Il relatore propone alla Giunta di adottare la seguente risposta:

Fanton S.p.a. produce materiale elettrico civile e industriale, opera prevalentemente sul territorio nazionale e
occupa 114 persone. L’azienda il 26 febbraio 2016, dopo due anni di Contratto di Solidarieta, ha sottoscritto
un verbale di accordo presso la Provincia di Padova per la concessione di 12 mesi di Cassa Integrazione
Guadagni Straordinaria a partire dal 1° aprile 2016 a favore di 112 dipendenti. Questa decisione é stata
determinata dal continuo calo del fatturato (- 7 milioni di euro nel 2015) dovuto alla crisi dell’edilizia e dalle
conseguenti gravi perdite nel risultato d’impresa (oltre 2 milioni di euro tra il 2014 e il 2015). Le istituzioni
bancarie, infine, avrebbero recentemente ridotto gli affidamenti.

La Societa ha contestualmente predisposto un piano di risanamento, che sta perseguendo.

Le organizzazioni sindacali contattate hanno manifestato preoccupazione in merito alla possibilita che alla
fine dell’anno di Cassa Integrazione Guadagni Straordinaria (CIGS) I’azienda possa comunque dichiarare un
numero consistente di esuberi e auspicano che la stessa possa predisporre al pill presto un piano industriale
piu vitale del piano di risanamento illustrato in sede di accordo.

Gli uffici competenti hanno gia dichiarato la propria disponibilita, nel caso in cui le Parti lo richiedessero, a
convocare un tavolo in sede regionale per valutare ogni soluzione utile a favorire la ripresa aziendale.

LA GIUNTA REGIONALE

UDITO il relatore, il quale da atto che la struttura proponente ha attestato 'avvenuta regolare istruttoria della
pratica, anche in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale e regionale, e che
successivamente alla definizione di detta istruttoria non sono pervenute osservazioni in grado di pregiudicare
l'approvazione del presente atto;

DELIBERA

1. di approvare, nel testo riportato in premessa, la risposta all’interrogazione a risposta immediata n.
138 del 4 marzo 2016 presentata dal consigliere Piero Ruzzante, allegata, avente per oggetto “ La
Regione del Veneto cosa intende fare per salvaguardare i livelli occupazionali dell’Azienda Fanton
S.p.a. di Conselve (PD)?”;

2. di incaricare dell'esecuzione del presente atto la Segreteria della Giunta- Sezione verifica e gestione
atti del Presidente e della Giunta.

IL VERBALIZZANTE
Risposta data dalia G Segretario della Giunta Regionale
unta regionale g &
Tella seduta del Consngh(ue onafa/ F.to Avv. Mario Caramel

Per er ri inf
ormazuom sn finvia al
resoconto integrale della seduta.
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CONSIGLIO REGIONALE DEL VENETO

DECIMA LEGISLATURA

INTERROGAZIONE A RISPOSTA IMMEDIATA N. 138

LA REGIONE DEL VENETO COSA INTENDE FARE PER
SALVAGUARDARE I LIVELLI OCCUPAZIONALI DELL’AZIENDA
FANTON S.P.A. DI CONSELVE (PD)?

presentata il 4 marzo 2016 dal Consigliere Ruzzante

Premesso che:
- dal 2008 la Fanton Spa di Conselve (PD), produttrice di cavi e materiale
elettrico per I’edilizia, ¢ un’importante realta economica della Bassa padovana;
- dal 2011 la Fanton Spa sta attraversando una pesante crisi aziendale con
conseguenti ricadute sui livelli produttivi e occupazionali;
- la perdurante crisi economica del settore dell’edilizia ha ulteriormente
aggravato la situazione, costringendo [’azienda a ricorrere alla cassa integrazione
in deroga per i 114 lavoratori attualmente in servizio;,
- nei prossimi mesi [’azienda spera di riuscire ad avviare una fase di
riconversione attraverso possibili partner interessati, ma se entro il 31 marzo del
2017 non sara trovata una soluzione, dovra dimezzare il numero del personale;
- Dincertezza della situazione sta sollevando grande preoccupazione tra i
lavoratori dell’azienda e le organizzazioni sindacali che chiedono il sostengo delle
istituzioni pubbliche affinché sia individuata ogni possibile soluzione per il
rilancio dell’azienda e per salvaguardare i posti di lavoro.

Tutto ci0 premesso il sottoscritto consigliere

chiede al Presidente della Giunta regionale
e all’Assessore regionale al Lavoro

se non ritengano opportuno convocare urgentemente un tavolo di confronto con
tutte le parti coinvolte al fine di individuare ogni possibile soluzione per
salvaguardare i livelli produttivi e occupazionali dell’azienda Fanton Spa.




