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Proposta n. 452 / 2022

PUNTO 35 DELL’ODG DELLA SEDUTA DEL 12/04/2022

ESTRATTO DEL VERBALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 56 / IIM del 12/04/2022

OGGETTO:
Risposta all'interrogazione a risposta immediata n. 244 del 28 Febbraio 2022 presentata dai Consiglieri
Jonatan MONTANARIELLO e Vanessa CAMANI avente per oggetto "POSTE ITALIANE FATICA A
TROVARE PORTALETTERE ANCHE IN VENETO. PRECARIETÀ E BASSI SALARI SONO LE CAUSE
PRINCIPALI. IL PRESIDENTE DELLA REGIONE STA A GUARDARE?".
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COMPONENTI DELLA GIUNTA REGIONALE
Presidente Luca Zaia Assente
Vicepresidente Elisa De Berti Presente
Assessori Gianpaolo E. Bottacin Presente

Francesco Calzavara Presente
Federico Caner Assente
Cristiano Corazzari Presente
Elena Donazzan Presente
Manuela Lanzarin Presente
Roberto Marcato Assente

Segretario verbalizzante Lorenzo Traina

RELATORE ED EVENTUALI CONCERTI

ELENA DONAZZAN

STRUTTURA PROPONENTE

AREA POLITICHE ECONOMICHE, CAPITALE UMANO E PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA

APPROVAZIONE

Sottoposto a votazione, il provvedimento è approvato con voti unanimi e palesi.
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XI Legislatura

OGGETTO: Risposta all'interrogazione a risposta immediata n.  244 del 28 Febbraio 2022 presentata dai 
Consiglieri  Jonatan MONTANARIELLO e Vanessa  CAMANI avente  per  oggetto  "POSTE 
ITALIANE FATICA A TROVARE PORTALETTERE ANCHE IN VENETO. PRECARIETÀ 
E BASSI SALARI SONO LE CAUSE PRINCIPALI. IL PRESIDENTE DELLA REGIONE 
STA A GUARDARE?".

Il relatore propone alla Giunta di adottare la seguente risposta:

Poste Italiane S.p.a si occupa principalmente della gestione del servizio postale in Italia, ma è presente anche 
nei settori della telefonia mobile, assicurativo e finanziario.
La Società è presente sul territorio nazionale con più di 12.800 uffici postali e oltre 1500 centri di recapito. 
Poste Italiane conta, attualmente, oltre 123 mila dipendenti e 27 mila portalettere sul territorio nazionale; in 
Veneto la Società ha un organico di 8700 dipendenti, di cui circa 2500 postini.
Le  assunzioni  per  portalettere  vengono  effettuate  con  contratto  di  lavoro  a  tempo determinato, per  le 
esigenze legate alla copertura del personale assente, ai picchi di stagione, alle necessità di risorse umane per 
specifici uffici e zone, e ciò secondo quanto afferma la Società. A fronte dell’accordo sottoscritto lo scorso 3 
agosto  2021  con  le  Organizzazioni  Sindacali  nazionali,  Poste  Italiane  dovrebbe  procedere  quest’anno 
alla stabilizzazione di  circa 1400 lavoratori  assunti  con contratti  a termine,  attingendoli  dalla graduatoria 
nazionale, per entrare nelle quale è necessario aver maturato un’anzianità aziendale di 6 mesi, e non più 9 
mesi, come richiesti in precedenza.
Secondo il sindacato questa graduatoria, che si basa sull’anzianità del singolo a livello nazionale, non tutela 
i lavoratori, che spesso devono accettare incarichi lontani da casa per non essere superati da altri colleghi 
nella graduatoria per le stabilizzazioni.
Sempre secondo il sindacato questo è uno dei motivi, unitamente al basso salario, per il quale Poste Italiane 
S.p.a  fatica a ricoprire i posti vacanti per la mansione di portalettere.
Evidenziando che la materia non rientra tra le competenze della Regione, la Direzione Lavoro monitorerà, 
comunque, l’evolversi della vertenza. 

LA GIUNTA REGIONALE

UDITO il relatore, il quale dà atto che la struttura competente ha attestato, con i visti rilasciati a corredo del 
presente atto, l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilità con la vigente 
legislazione statale e regionale, e che successivamente alla definizione di detta istruttoria non sono pervenute 
osservazioni in grado di pregiudicare l'approvazione del presente atto;

DELIBERA

 
1. di approvare, nel testo riportato in premessa, la risposta all'atto ispettivo richiamato in oggetto; 
2. di  incaricare  dell'esecuzione  del  presente  atto  la  Segreteria  della  Giunta  -  Direzione  Attività 

Istituzionali della Giunta Regionale e Rapporti Stato/Regioni. 
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IL VERBALIZZANTE
Segretario della Giunta Regionale

f.to - Dott. Lorenzo Traina -
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